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  چكيده
ة هـاي مهـم مـدارس هـزار      يكي از چالش و نوآوري ،تفكر انتقادي، خلاقيت گرايش به

هاي تحصـيلي و شـغلي     يتقعدر مورا آموزان   دانش ارتقاي و رشد ةزمين كه استسوم 
سوم  پايةآموزان دختر   ميزان گرايش دانشة مقايس منظور بهپژوهش حاضر . دكن  مي فراهم
 ةبسـت جو اجتمـاعي بـاز و    براساسو نوآوري  ،تفكر انتقادي، خلاقيت تبريز به ةمتوسط

آمـاري   جامعـة . اي اسـت   مقايسـه  ـ يروش تحقيق از نوع علّ. مدارس انجام شده است
 1393 - 1392تحصيلي تبريز در سال  متوسطةسوم ة آموزان دختر پاي  دانش همةپژوهش 

نفـر   365 ،اي  اي چندمرحلـه   گيـري تصـادفي خوشـه     با استفاده از روش نمونه ،كهاست 
هاي جو اجتماعي هالپين و كرافـت،    هنام پرسشها از   براي گردآوري داده. شدندانتخاب 

استفاده شـد كـه    بروك واندنكولز و و نوآوري  ،، خلاقيت عابديريكتستفكر انتقادي 
براي تجزيـه  . مناسب گزارش شده است كرونباخها با استفاده از آلفاي   هنام پرسشاعتبار 

نتـايج  . استفاده شـد ) MANOVA( ها از آزمون تحليل واريانس چندمتغيره  و تحليل داده
و نـوآوري   ،ان دختر بـه تفكـر انتقـادي، خلاقيـت    آموز دانشنشان داد كه ميزان گرايش 

تفاوت است كه از ميان متغيرهاي فوق جو اجتماعي براساس جو اجتماعي باز و بسته م
  .آموزان دختر داشته است  ر گرايش به خلاقيت دانشدرا  تأثيرين تر بيشباز مدارس 
  .آموزان، دختر  يت، نوآوري، دانشخلاقتفكر انتقادي،  جو اجتماعي، :ها كليدواژه

                                                                                                 

  s.maleki@iaut.ac.ir، گروه علوم تربيتي، واحد تبريز، دانشگاه آزاد اسلامي، تبريز، ايراناستاديار *
  M.siedkalan@gmail.com، )نويسندة مسئول(ي دكتري مديريت آموزشي، دانشگاه محقق اردبيلدانشجوي  **

     l.ayyari@chmail.ir،ريزي درسي، دانشگاه خوارزمي دانشجوي دكتري برنامه ***
  karimiangh@uma.ac.ir ،اردبيليدانشجوي دكتري مديريت آموزشي، دانشگاه محقق  ****

  19/10/1394: ، تاريخ پذيرش18/8/1394: تاريخ دريافت



 »جو اجتماعي« براساسو نوآوري  ،خلاقيت ،آموزان به تفكر انتقادي مقايسة ميزان گرايش دانش   98

  مقدمه. 1
 ـ ـ تفكـر در تـدريس   فراينـد ترين رويكردها در تدريس و يادگيري توجـه بـه     يكي از تازه

ترين نيازهاي عصر ارتباطـات    ي تفكر يكي از مهمها مهارتدر واقع، كسب . يادگيري است
در جهــان امــروز و در عصــر انفجــار اطلاعــات بايــد در ). 1387بــدري گرگــري، ( اسـت 
توانـد ايـن امـر را      تفكر انتقادي مـي  كردن اطلاعات بود و غربالي روشي براي وجو جست
كند و به  وجو جستريختگي حوادث و اطلاعات  هم هبتا فرد حقيقت را در ميان د كنميسر 

  ).1389، فر معظمسراج خرمي و ( هدفش كه همانا رسيدن به درك كامل است دست يابد
 عميـق،  شـناخت  بـراي  بشـر  زندگي اساسي نيازهاي از يكي آن پرورش و انتقادي تفكر

. )1391 و آيرملـوي،  نـژاد  سـليمان ( اسـت  گونـاگون  مسـائل  دربارةگيري   تصميمانتخاب، و 
ي تفكـر  ها مهارتخاص نياز به  طور بهان دختر آموز دانشعام و  طور بهان مدارس آموز دانش

آينده، نقش اساسي و كليـدي در تربيـت    مادراندر جايگاه  ،دختران چراكه ،و خلاقيت دارند
و ابزارهاي تربيتـي مناسـب و سـازنده     ،ها و بايد قادر به انتخاب محتوا، روش رندكودكان دا

توانـد    هاي غلط مـادران آينـده مـي    فهمي و برداشت  براي فرزندان خود باشند و هر گونه كج
از . كنـد هاي جدي به پرورش عقلاني و حتي تربيت عاطفي و اجتماعي كودكان وارد  آسيب

ازدواج و يـا   سـبب  بـه آموزان دختر بعد از تحصيلات دبيرستاني   برخي از دانش ،سوي ديگر
به تحصيلات دانشگاهي فرصت لازم براي پرورش تفكر انتقادي و خلاقيت  نداشتن دسترسي

و علايق خود  ها،ها، استعداد ييبرخي ديگر بايد با ارزيابي دقيق توانا؛ ندارند رسمي طور به را
تحصـيلي  رشـتة  اقتصادي و اجتمـاعي   هاي هي و محيطهاي دانشگا  تر رشته  و شناخت دقيق

و حتـي   ،توانـد سرنوشـت تحصـيلي، شـغلي      مناسب خود را انتخاب كنند، اين انتخاب مـي 
 و آمـوزش  اهـداف  تـرين   مهـم  نـوآوري از  و خلاقيـت  .قرار دهد تأثيرازدواج آنان را تحت 

 بـا  كـه،  است همگاني و بالقوه خلاقيت استعدادي. آموزشي در دنياست هاي  سازمان پرورش
و  پورطهماسـبي ( كـرد  و شـكوفا  داد پـرورش  را آنتـوان    مـي  آن، رد مـؤثر  عوامل شناخت
قبلـي بـه   شـدة    طـي كردن راهي تازه يا پيمودن راه  طينين، خلاقيت چ هم؛ )1389، همكاران

 ايـدة  و انديشـه  يـا  جديـد  مفهـوم  كـه  اسـت  ىفراينـد  نـوآورى  ، امـا اي نـوين اسـت    شيوه
؛ )1390 احمدپور دارياني و مقيمي،( كند  مى تبديل عمل را به خلاقيت ةوسيل به توليدشده تازه

 حقيقت در يتخلاقبنابراين، . يت استخلاق عملى مرحلة يعني نوآوري محصول خلاقيت و
 يـت خلاق از جلوتر گام يك اما نوآوري است، گوناگون هاي  ايده بين از جديد ايدة ارائة توان

  .شود  ميتعريف هاي نو   محصول جديد از ايدهاست و پيدايي 
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تـرين جنبـه از     نافذترين و مهم منزلة به ،جو اجتماعي مدارستحقيقات نشان داده است 
مثبـت و منفـي فراوانـي در     هايگيري ارتباطات و تعاملات و رفتار  به شكل ،محيط مدرسه

 رةدربـا  نيـز  )Heilman, 1999( هـايلمن  ).Gallay and Pong, 2004( دانجام   آموزان مي  دانش
آمـوزان بـا     ارتباط دانش هرچند :كند  آموزان بيان مي ر دانشدگذاري جو مدرسه تأثيراهميت 

 تأثير  تحتمثبت يا منفي  طور بهآموزان را   دانشة دوستانشان از جمله عواملي است كه انگيز
كاركنان مدرسه  ديگركه معلمان و  ،حاصل از جو اجتماعي مدرسه تأثيراتاما  ،دهد  قرار مي

ر دالان س ـ هـم مربوط به برخي دوستان و  تأثيراتتر از   مراتب مهم به كنند، ميحمايت از آن 
زمـاني كـه    :انـد   بيان داشته )Nutbeam et al., 1993(بيم و همكاران  نات .آموزان است  دانش

زا و   بـه رفتارهـاي آسـيب    تـر  بـيش خـود ادراك نـامطلوبي دارنـد،    ة فراگيران از جو مدرس
و  گيرند؛ ميتري قرار   تحصيلي در سطح پايين رفت پيشزنند؛ از نظر   انه دست ميگر پرخاش

  .كنند  ي را در زندگي كسب ميتر كمآميز   كلي تجارب موفقيت طور به
  

  ضرورت تحقيق. 2
رسد هر   نظر مي بهكه تحقيقاتي در ايران در خصوص جو اجتماعي مدارس انجام شده است 

اند كه پژوهش حاضر نيز از اين حيـث مسـتثني     به اين امر پرداخته متفاوتاي   كدام از زاويه
نوآورانه بدان پرداخته شده است مباحث چالشي امروز  طور بهدر اين پژوهش  چه آن يست؛ن

. ه اسـت كـرد كـه ايـن كـار را مسـتثني      است) و نوآوري ،يتخلاقتفكر انتقادي، ( مدارس
كه در حكم كيفيـات و خصوصـيات مدرسـه     ،توان گفت جو اجتماعي مدرسه  مي بنابراين،

با در تماس از افراد  هريكدر عملكرد  رفت پيشو  ،هاها، رفتار  و نگرش است تعريف شده
هاي درونـي    هاي متقابل ميان گروه  دهد، حاصل روابط و كنش  قرار مي تأثير  تحترا مدرسه 
، مدارستوجه به جو  ،بنابراين. است ،كاركنان ديگرو  ،ن، مديريعني فراگيران، معلما ،مدرسه

هـا بـا گـروه كثيـري از       زيـرا ايـن نظـام    ،اهميتي مضـاعف دارد  ،جو اجتماعي خصوص به
نيز  ميزاند به همان نباشداشته قدر مدارس جوي مطلوب   و هر چه اند فراگيرندگان در تماس

  .شاهد خواهيم شد تر بيشآموزان به مسائل ديگر پژوهشي را   گرايش دانش
  

  ت تحقيقسؤالااهداف و . 3
يعنـي   ،هاي چالشي جديـد   بررسي مقوله حاضر پژوهش هدف موضوع، نيا تياهم دليل به

جـوِ   براسـاس  ،و نـوآوري  ،يـت خلاقآموزان به تفكـر انتقـادي،     ميزان گرايش دانش ةمقايس
  .استاجتماعي مدارس 
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جو اجتمـاعي مـدارس    براساسآموزان دختر به تفكر انتقادي   ميزان گرايش دانشآيا . 1
 متفاوت است؟

جـو اجتمـاعي مـدارس     براسـاس آموزان دختر بـه خلاقيـت     ميزان گرايش دانشآيا . 2
 متفاوت است؟

جـو اجتمـاعي مـدارس     براسـاس آموزان دختر بـه نـوآوري     ميزان گرايش دانشآيا . 3
  متفاوت است؟

 

  ملاحظات نظري. 4
  تفكر انتقادي 1.4

يكـي از   منزلـة  بـه و شـود   مـي تفكر انتقادي در دنياي امروز مهارتي ضروري محسـوب  
كه  استبرانگيز   هاي مدارس تعريف شده و از مفاهيم پيچيده و چالش  ترين رسالت  مهم

تيزبينانه تفكر انتقادي نگاهي  ).Susanna, 2013(اند  هبه آن پرداختگوناگوني هاي   ديدگاه
تواند بـه انسـان كمـك كنـد تـا در        ي تحليلي است كه ميفرايندو ) 1388سيف، ( دارد

شده پيش بگيرد و دربارة آن مشكل فكـر   يده سازماناي مؤثر و   ه شيوهمسئلجريان يك 
 مـنظم،  مسـتدل،  اسـت  تفكـري  انتقـادي  تفكـر ). Winningham and preusse, 2001( كنـد 

 نظرهـاي  و اطلاعـات  تمامي علمي روش به كه پيامد بر مبتني و ،منطقي ،گذارتأثير هدفمند،
تفكر  ريچارد پاول ).Smeltzer et al., 2005( دكن  مي تحليل و تجزيه و بررسي را دردسترس

انديشيد   تفكرتان وقتي كه شما مي دربارةهنر انديشيدن «: كند  گونه تعريف مي  انتقادي را اين
» تـر بيـان كنيـد     و قابـل توجيـه   ،تـر   تر، درست  كنيد؛ يعني آن را روشنتا تفكر خود را بهتر 

)Smith-Stoner, 1999( .بولت و دوئاير  ريِن)Rainbolt and Dwyer, 2012(    تفكـر انتقـادي را
) Cottrell, 2011( كاترل .اند  ها تعريف كرده هاي ديگران و تحليل دقيق آن  ارزيابي صحيح گفته

و  هـا  مهـارت كنـد كـه شـامل      اي از تفكـر تعريـف مـي     پيچيـده  فراينـد تفكر انتقادي را 
تفكـر  . اسـت ون درك ديدگاه و موقعيت ديگران و ارزيـابي دقيـق آن   چ همهايي  نگرش

نـين،  چ هـم  ؛اثـربخش اسـت  مسئلة گيري و حلِ   انتقادي روشي از تفكر و اساسِ تصميم
 گيري و اقـدام عملـي    از تصميم توان آن را ارزيابي و تفسير اطلاعات دردسترس قبل  مي

نظر والش و پول، تفكر انتقادي مهـارتي   براساس). Alper Ay et al., 2015(تعريف كرد 
پـس تفكـر انتقـادي چيـزي نيسـت كـه       . توانند آن را كسب كنند است كه همة افراد مي
فـرض    ترين پـيش  اساسي. ، بلكه بايد آموزش داده شودباشد راه همضرورتاً با رشد افراد 
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چگـونگي آن را آمـوزش دهنـد، فراگيـران     اين است كه اگر نهادهاي آموزشي و تربيتي 
   ديـدگاه نـورس   ايـن در حـالي اسـت كـه از    ). Adsi, 2002( توانند بهتـر فكـر كننـد    مي

)cited Thompson and Rebeschi, 1999( بـالا  آمـوزان   دانش ميان در انتقادي تفكر توانايي 
 ،همباحث ـ ي،يـاب  ارزش ها،  فرض  تشخيص پيش تواناييِ هاي  آزموندر  آموزان  و دانش نيست

پرورش  و كنوني آموزش هاي  نظام در .كنند  نمي كسب خوبي ةنمر ها استنباط و ،ها  استدلال
 اغلـب  بلكـه  ،شود توجهي نمي تنها  نه واگرا تفكربه  و اساس كار است و گرامحور هم تفكر

 رسد،  مي يسال بزرگمرحلة  به نتيجه، وقتي كودك در شود؛  مي هم تضعيفها  در اين نظام
ي ها مهارت رشد و پرورشبنابراين، ). 1378 شناس،  حق( كند    نمي احساس خود در خلاقيتي
هـاي آموزشـي    نظـام هميشـه در   ،ي تفكـر انتقـادي يادگيرنـدگان   ها مهارت ويژه بهفكري، 

طبـق   ،زيـرا  ،گرفتـه اسـت   بوده است، اما امروزه حالت بحرانـي بـه خـود    مهميموضوع 
متخصصـان امـور تربيتـي     ،هـاي اخيـر    سـال  تفكـر در  داد اطلاعات جامعه از توانايي برون

 بـه  1374مايرز، ( اند هشدت از ناتواني يادگيرندگان در امر تفكر انتقادي ابراز نگراني كرد به
  ).1394پور و سينايي نوبندگاني،  حسامنقل از 

 

  خلاقيت و نوآوري 2.4
متخصصان آموزش و پرورش  ةحوزدر  تر بيشهاي ديگري كه   تفكر انتقادي، سازه بر علاوه

در  ؛اسـت آموزان به خلاقيت و نـوآوري    گرايش دانش اند كردهتوجه  به آنان گر پژوهشو 
پـرورش   بـه نيازمند محيط و شرايطي است كـه   تر بيشوضعيت كنوني آموزش و پرورش 

پـذير    و قـانون  ،پذير  مسئوليت ،تعهدم، بالا نفس  عزت، نوآور، با خلاقمتفكر، آموزاني   دانش
  .كمك كند

هـا،    ها، ايـده   حل راهبه هاي ذهني دلالت دارد كه فراينداصطلاح خلاقيت به آن دسته از 
نـين،  چ هـم . انجامـد  مـي فرد و جديـد   هاي منحصربه  و نظريه ،ها، اشكال هنري  سازي مفهوم

شود كه فرد بتواند افكار جديد و مفيـدي را ارائـه دهـد،      هايي اطلاق مي  خلاقيت به توانايي
 و نقـل از احمـدي   بـه  2008پاركر، ( دكنسابقه اما مهمي را مطرح   ت بيسؤالاو  ،درك كند
 ،شـود   دار و جهشي در فكر و انديشه ناشي مـي   خلاقيت از تحولات دامنه). 1393صمدي، 

 ).1390، و همكاران هاشمي( توانايي تركيب عوامل قبلي به جديد را داشته باشد ،ي كهطور به
 1950هـاي    ن وي در سـال اخلاقيت به تحقيقـات گيلفـورد و همكـار    بارةعميق در ةمطالع
 آموزشـي  مـاهيتي  كـه  اسـت  برشـمرده  يتخلاق براي را عنصر چهار گيلفورد. گردد  بازمي
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 هـا،   ايـده  تعـداد  يـا  كميـت  بـه  سيالي عنصر ؛بسط و ،ابتكار پذيري،  انعطاف لي،اسي :دارند
 بـودن  غيرمعمولي يا فردبودن  منحصربه به ابتكار ها،  ايده گوناگوني و تنوع به پذيري  انعطاف

 گـر  بيـان  نيز خلاقيت هاي  پژوهش مرور. شود  مي مربوط ها  ايده جزئيات به بسط و ،ها  ايده
) ابتكار و ،پذيري  انعطاف سيالي، يعني( خود اصلي عناصر تركيب در كه خلاقيت است آن

 برخـوردار  محسوسي جهش از ابتكار توانايي ويژه هب و يابد مي افزايش آموزش تأثير  تحت
تحـت سيسـتمي    را،بايد گفت كه خلاقيت و نـوآوري   .)1392، و همكاران برون( شود  مي

هــاي   عــاطفي و اجتمــاعي، جنبــههاي فراينــدهاي شــناختي، فراينــد ،پيچيــده و رشــديابنده
شـكل  ... اجتماعي، و ـ  خانوادگي، آموزش و پرورش رسمي و غيررسمي، جوانب فرهنگي

آموزان در آن كار، بازي،   با وجود اين، محيطي كه دانش). Hamz and Nash, 1996(دهند  مي
. دكن ـتسـريع  كند و يا ها را  يت و نوآوري آنخلاقتواند رشد   كنند مي  و تحصيل مي ،زندگي

محيط يا جو مناسب در مـدارس را  ) Ferrari et al., 2009( فراري و همكاران بر اين اساس،
يـت و  خلاق آمـوزان و جـو نامناسـب را مـانع رشـد       يت و نوآوري دانشخلاقة دهند  توسعه
هاي اخير هـم در مراكـز آموزشـي و هـم در محافـل       سالچراكه در  ،دانند  مي انآن نوآوري

ترديـد پـرورش خلاقيـت يكـي از       و بـي  است دهشوم خلاقيت بحث و بررسي تربيتي مفه
  .آيد  شمار مي بههاي آموزشي و پرورشي   ترين هدف  مهم

  
  جو اجتماعي 3.4

از جمله موضوعاتي است آموزان   در دانشمثبت آن ثيرات أتبررسي جو اجتماعي مدارس و 
جـو  . انـد  كردهتوجه به آن اندركاران آموزش و پرورش   و دست ،كه همواره معلمان، مديران

زيرا در ترك تحصـيل،   ،داشته باشدتواند بازخورد ارزشي براي معلمان   اجتماعي مدرسه مي
بـه   گيعلاق بيو  يرضايتناآموزان در برابر معلم،   غيبت از كلاس، افسردگي، مقاومت دانش

 گـر  بيـان جـو اجتمـاعي   ). 1387، رانو همكـا  عطوفي سلماني( دارد تأثيردرس و يادگيري 
ادراك اجتماعي افراد از محيطي است كه در آن قرار دارند و حاصـل چگـونگي تعـاملات    

احساسات  گر بياندر واقع، جو مدرسه ). 1385ل، كهوي و ميس وين(است  ديگر يكافراد با 
آمـوزان    احساسي كه دانش ،استمدرسه  بهو كارمندان  ،آموزان، معلمان  دانشهاي   و نگرش

 ةانگيـز تواند ميزان يادگيري و   مي وآورند   دست مي بهخويش در مدرسه  ةروزاناز تجربيات 
شـكلي   بـه جـو اجتمـاعي مـدارس    ). 1389گتزلـز و همكـاران،   ( دكنثر أمتآموزان را   دانش
 آموزان  دانش يها  يادگيري تر بيش. گذارد  آموزان تأثير مي  ر نگرش و رفتار دانشدمستقيم   غير
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آموزان و تعامل آنـان بـا     زندگي اجتماعي دانش ةشيو«يعني  ،از طريق جو اجتماعي مدارس
اين، جو اجتمـاعي مدرسـه    بر علاوه). 1385ل، كهوي و ميس وين( گيرد  ت ميئنش ،»معلمان

ي تفكر ها مهارتتوان به   آموزان دارد كه مي  دانش ةخودمحوراني ها مهارتدر ي بسيارتأثير 
  .و نوآوري اشاره كرد ،انتقادي، خلاقيت

 سازمان را كيكه  كنند تعريف مي يا يدرون يها  يژگيو راجو سازماني و كرافت  نيهالپ
بـا درنظرگـرفتن    آنـان،  .گـذارد   مـي  تأثيررفتار افراد آن  درو  كند مياز سازمان ديگر متمايز 

مشتمل بر جو بسـته، جـو   (نوع جو  شش، موفق به شناسايي اجتماعي عد براي جوبهشت 
 گونـاگون هـاي    در سـازمان ) جـو بـاز  و ، خودمختارجو  ،شده كنترلجو آشنا، جو  والديني،

مدارس با جو بـاز محـدوديت   . رنداز باز تا بسته قرار دا ياين جوها روي پيوستار، ندا  هشد
با هـم   اندركاران دستآموز و   معلم و دانش در آن و دارند تر يشنشاط و صميمت ب و تر كم

مدارس با جو بسته اعتمـاد و نشـاط وجـود نـدارد و     در . نهايت همكاري و تعامل را دارند
دارد و بر همين اسـاس، معلمـان نيـز     تأكيداهميت و غيرضروري   بر مسائل بي تر بيشمدير 
  ).1381گمينيان،  و گودرزي( كنند  ين همكاري و رضايت را تجربه ميتر كم

  :دو انتهاي پيوستار به شرح زير است ةبستجو باز و هاي   ويژگي
  )1381به نقل از ميركمالي، (هاي جو باز و بسته از نظر هالپين و كرافت   ويژگي. 1جدول 

 هاي جو بازويژگي هاي جو بستهويژگي

 پايينگروهي ةروحي

  مزاحمت بالا
  علاقگي بالا  بي

  صميميت متوسط
  گري پايين  ملاحظه
  گيري بالا    فاصله

  پويايي پايين و نفوذ
 بر توليد بالاتأكيد

بالاگروهيةروحي
  مزاحمت پايين

 علاقگي پايين  بي

  صميميت بالا
  گري بالا  ملاحظه
  گيري پايين    فاصله

  نفوذ و پويايي بالا
 بر توليد پايينتأكيد

كـه جـو سـازماني    گيري كنيم   توانيم نتيجه  مي بيان شد،مختصر  طور به چه آنبا توجه به 
 با ايجادجو بسته يا مسموم  ؛روابط انساني است ةكننده يا بازدارند  يكي از عوامل مهم تسهيل

انسـاني     هـاي برقـراري روابـط     انسداد راه بهنيازها و مشكلات  كتمانو  ،اعتمادي  ترس، بي
گروهـي،   ةي ـروح ،كـه    طـوري   ، بهكند عمل مي و جو باز كاملاً متفاوت از آن شود منجر مي

  .كند مي و پويايي را در سازمان ايجاد ،صميميت، نفوذ
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  تحقيقة پيشين. 5
ر تفكر انتقادي و خلاقيت و نـوآوري تحقيقـات   دآن  تأثيرجو اجتماعي مدارس و ة در زمين

  :شود  ها اشاره مي  معدودي انجام گرفته است كه در ذيل به آن
تفكر انتقادي بالاتر دانشجويان را دليـل  ) Pascarella et al., 2001(پاسكارلا و همكاران 

دانشجوياني كه غيرحضوري تحصـيل   در مقايسه با دندان  ميها در محيط دانشگاه  حضور آن
تفكـر انتقـادي    مهارتحلِ مسئله را در تقويت ة در پژوهشي شيو) 1380( عباسي. نندك  مي

دانسـته   يـافتني  پـرورش را در محيط اجتماعي مناسب مـدارس   اين مهارتداند و   سهيم مي
هشت مهارت براي آموزش تفكر انتقادي در ) 1380( نژاد  هاشميان در پژوهشي ديگر. است

، ورزيـدن  اسـتدلال  .5دادن،  ارتباط .4ارزيابي،  .3تحليل،  .2كردن،  سؤال .1: نظر گرفته است
ناخت بـراي  فراش ـ .8و استفاده از واژگان انتقـادي،   .7ي مفاهيم علمي مربوط، ده سازمان  .6

 بـر  عـلاوه . داند  ميميسر ، كه رسيدن به مراحل فوق را در جو مطلوب مدرسه تفكر انتقادي
 رامـدارس   ةاجتمـاعي بسـت   جـو ترين پيامدهاي منفي پنهان در   عمده )1383( آن، عليخاني

انتقادي و ابتكار و خلاقيت، تقويـت   نوايي به جاي تفكر هم پذيري و  اطاعت ةروحيتقويت 
  .داند  منفي مي ةخودپندارو نيز تقويت  ،هاي گروهي  انفرادي و نگرش منفي به فعاليترقابت 

پـذيري،    ورزي، مسـئوليت   جرئـت در پژوهشي ديگر ميـزان همكـاري،    )1388( رستمي
آموزان مدارس با جـو بـاز را    ي اجتماعي دانشها مهارت يكل طور بهو ، خودكنترلي ،يدل هم
 )1387( زاده نوبريـان و همكـاران    طالب. داند  مدارس با جو بسته ميآموزان   از دانش تر بيش

ر پرورش مهـارت  دتنهايي  بهاند كه جو اجتماعي مدرسه   نيز در تحقيقي به اين نتيجه رسيده
ي هـا  مهـارت بـا  كـه  ندارد، بلكه بخشي از مهـارت همكـاري،    تأثيرهمكاري فراگيرندگان 

. شود  ، از جو اجتماعي مدرسه متأثر مياست مرتبط يدل همابراز وجود و  و پذيري  يتمسئول
آموزان دختـر    جو غالب بر مدارس را از نظر دانش) 1391( زاده و همكاران  يوسفچنين  هم
پـذيري، مهـارت    مسئوليتابراز وجود، ( اجتماعي هاي و مهارت اند يي باز دانستهنما راه ةدور

در مقايسـه بـا   جو بـاز را  با مدارس در تر آموزان دخ  دانش) و همكاري ،يدل همحل مسئله، 
  .اند هكردجو بسته بالاتر گزارش  مدارس با

مدرسه بـه ايـن نتيجـه    ) جو( ياجتماع طيمح ةردربا يپژوهشدر  )Arsal, 2010(آرسال 
 تريمعلمان از روحيـه و رضـايت شـغلي بـالا     ،رسيد كه اگر جو اجتماعي مدرسه باز باشد

بين  خصوص بهبين اعضاي مدرسه و  اي و روابط صميمانه و دوستانه برخوردار خواهند بود
 رود مـي بالا  نيز آموزان  سطح خودتنظيمي دانشطوري كه   به .دبوخواهد  برقرارآموزان   دانش

  .دست يابنداي   ملاحظه  درخور  رفت پيشتوانند در تمامي مراحل زندگي خويش به   ميو 
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نشـان دادنـد كـه    ) Pascarella et al., 2001(پاسـكارلا و همكـاران    در پژوهشي ديگر
مدارس به تجـارب متنـوع تفكـر انتقـادي     مسائل مربوط به آموزان در   دادن دانش مشاركت

محـيط آرام و  ) Murick and Yong, 2001( موريك و يانـگ  نينچ هم. كند  ها كمك مي  آن
هـا را   ه و پشتيباني از آنمسئلحل و آموزان در بحث، رهبري،   احساس امنيت دانشفعال و 

نيـز   )Hoover et al., 2013( هـوور و همكـاران   .انـد   در يادگيري تفكر انتقادي مؤثر دانسته
مـؤثر   آمـوزان   دانـش هـوش اجتمـاعي    فـزايش امـدارس را در  ) مثبـت ( جو اجتماعي باز

. داننـد  مـي مهـم   آنانيت خلاقزندگي و  در موفقيت بالاي رااين هوش و كاربرد  اند دانسته
ميزان بالارفتن رفتار در ر سطوح شناختي و ددر ترسيم مدلي جو اجتماعي مدرسه را  انآن

در ) Bragg, 2011( بـرگَ  .اند  آموزان مؤثر ديده  و استعداد دانش ،يت، هوشخلاقاجتماعي، 
در مدارس را كه در جو مدرسه بين كاركنـان و   خلاقهاي مشاركتي   پژوهشي ديگر برنامه

 در مدرسـه  شـهرت  در افزايش انگيزه براي يـادگيري، افـزايش  افتد   آموزان اتفاق مي  دانش
نيـز جـو   ) Chang et al., 2011( چانگ و همكاران .داند مياثربخش  غيره و محلي، جامعة

؛ انـد  مـؤثر دانسـته  نوآورانـه  و عناصـر   انـه خلاقر پرورش رفتارهاي داجتماعي مدارس را 
اند   ديدهيت معلم شهري بيش از معلم روستايي خلاقر دجو سازماني را  تأثير ،اين بر علاوه

هـاي نوآورانـه و انگيـزش داخلـي كاركنـان        ويژگيو  اين امر در رفتار رهبران مدرسهكه 
  .نمايان بوده است تر بيشمدرسه 

  
  شناسي تحقيق  روش. 6

 از قبـل اتفـاق افتـاده    )جو اجتماعي مدرسه( پژوهش حاضر متغير مستقل كه در  نظر به اين
بـوده  آن  تـأثيرات ة ل مطالع ـنبـا ي نكرده و فقط به دكار دستآن را  گر پژوهش يعني ،است

آموزان   آماري اين پژوهش دانش جامعة. استفاده شده استاي   مقايسه ـ ياز روش علّاست، 
و  ،رياضـي، تجربـي  ( نظـري  ةمتوسـط  ةشاخاست كه در دو  تبريز ةمتوسطسوم ة پايدختر 
مشـغول تحصـيل بودنـد كـه     ) دولتي و غيردولتي( دانش در دو نوع مدارسوكار و) انساني

و از  شد براي تعيين حجم نمونه از فرمول كوكران استفاده. نفر بوده است 7412ها   تعداد آن
 از نـوع  يريگ  روش نمونه. شدند انتخابنفر  365آموزان دختر سال سوم متوسطه   كل دانش
 كه از يبترت ينبد ،استصورت تصادفي بوده  به) اي نسبتي  و طبقه يا  خوشه( اي  چندمرحله

چند مدرسه و از هر مدرسـه   يتصادف طور بهشده  انتخاب ةناحييه و از هر ناح پنج ناحيه سه
  .ندداده شد در گروه نمونه قرار به نوع رشته و مدرسهبنا  چند كلاس انتخاب و
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جو اجتماعي هالپين و هاي   هنام پرسشگيري   ها از چهار ابزار اندازه  آوري داده  براي جمع
كولز و و نوآوري  ،)1372( ، خلاقيت عابدي)2003( ريكتس، تفكر انتقادي )1963( كرافت
 ةنام ـ پرسـش سنجش جـو اجتمـاعي مدرسـه از     منظور به .استفاده شد) 2007( بروك واندن
جـو   ةنام ـ پرسـش كـه بـا اقتبـاس از     شـد، استفاده ) 1383( ي عليخانيسؤال  32 ةشد اصلاح

اي ليكـرت بـا     درجه  در طيف پنجاي كه  نامه پرسشسازماني هالپين و كرافت تهيه شده بود، 
، 5، 2، 1ت سـؤالا . سنجش شده است ام موافقتا كاملاً  ام مخالفهاي كاملاً   استفاده از گزينه

ــاز و   31و  ،30، 29، 28، 27، 26، 25، 24، 20، 19، 16، 14، 13، 12، 10، 9، 6 ــو بــ جــ
حـداقل  سـنجند،    جو بسته را مـي  32و  ،23، 22، 21، 18، 17، 15، 11، 8، 7، 4، 3ت سؤالا

روايـي  . سـت ا 160و حداكثر نمره برابر با  32جو اجتماعي مدرسه  ةنام پرسشنمره در كل 
) 1383( عليخاني و ،)1381( ، عبدالملكي)1375( ، فرهادي)1375( حيدرزادگان نامة پرسش

  .در حد قابل قبولي ارزيابي شده است
 ةنام ـ پرسـش . اسـتفاده شـد   )2003( ريكـتس  ةنام پرسشاز  براي سنجش تفكر انتقادي

خودگزارشي است كه ميزان تمايل به تفكر  يابزار) 2003 ريكتس،( گرايش به تفكر انتقادي
ي هـا  مهـارت هـا يـا   برد راهبا اسـتفاده از  كه تفكر انتقادي تفكري است . سنجد نقادانه را مي

عبـارت   33ه داراي نام پرسشاين . برد ي به بازده مطلوب را بالا ميياب دستشناختي احتمال 
 بلـوغ شـناختي  ، )29- 28- 26- 25- 24- 17- 14- 11- 7- 5- 1( و سه زيرمقيـاس خلاقيـت  

ــي و  ،)33- 32- 31- 30- 23- 19- 15- 12- 2( ــري ذهن - 18- 16- 13- 10- 9- 8- 6- 3( درگي
به نتايج متفـاوت  ) 2003( و همكاران كه مور اين مقياس پس از آن. است) 27- 22- 21- 20

دست يافتند طراحـي  ) CCTDI(كاليفرنيا  ةنقادانگرايش به تفكر  ةنام پرسش دربارةو مهمي 
گـرايش   نامة پرسشو پاياتر تهيه كند،  ،گذارترتأثيرتر،  كوتاه يمقياسريكتس سعي كرد . شد

روايـي   .ساخته شـده اسـت  ) 1990( مقياس تفكر انتقادي فاسيون براساسبه تفكر انتقادي 
آلفاي كرونباخ . اند كردهتربيتي تأييد  گروه علوم اساتيد از نفر پنج راه نام پرسشمحتوايي اين 

 اسـت  72/0و  ،76/0، 64/0ترتيـب   بـه هـاي آن    همؤلف ـو زير 68/0ه برابر بـا  نام پرسشاين 
 كـاملاً  تـا  ام مخـالف  كـاملاً ( ليكـرت  اي  درجـه  پنج مقياس در). 1392و همكاران،  مهر پاك(

 )1372( عابـدي  نامـة  پرسـش براي سنجش خلاقيـت از  . است 5 - 1 نمرات ةدامن) ام موافق
 بسـط،  آزمـون سـيالي،   خرده چهار از كه دارداي   گزينه سه سؤال 60 آزمون اين. شداستفاده 
 هـاي   آزمون خرده در كرونباخ اين آزمون آلفاي واست  شده تشكيل پذيري  انعطاف و ،ابتكار
 آمـده  دسـت  بـه  55/0، و 67/0، 48/0، 68/0 ترتيب به پذيري  انعطاف و ،ابتكار، بسط، سيالي
) 2007( بـروك  كولز و واندننامة  از پرسشبراي سنجش نوآوري نيز ). 1383دائمي، ( است
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مـاده دارد و   هجـده خودگزارشـي مدادكاغـذي اسـت كـه      ياين ابـزار مقياس ـ . استفاده شد
پاسـخ  ) ام موافـق تـا كـاملاً    ام مخـالف كاملاً (اي   گزينه پنجهاي   ها به يكي از مقياس  آزمودني

سـبك دانسـتن،   ) الـف : از انـد  عبـارت مقيـاس دارد كـه    خرده سهه نام پرسشاين . دهند  مي
نـين  چ هم. را داردلحاظ پايايي نيز اعتبار لازم  به. سبك آفرينش) و ج ،ريزي طرحسبك   )ب

، 82/0 كرونباخجو اجتماعي با استفاده از روش آلفاي  نامة پرسشدر پژوهش حاضر پايايي 
 73/0، خلاقيـت عابـدي   )69/0، و 78/0، 89/0: ترتيـب  بـه ابعاد تفكـر  ( 87/0تفكر انتقادي 

 بـروك  وانـدن و نـوآوري كـولز و    ،)57/0، و 67/0، 61/0، 54/0: ترتيـب  بـه ابعاد خلاقيت (
  .دست آمد به) 76/0، و 76/0، 73/0: ترتيب بهابعاد نوآوري (85/0

  
  هاي تحقيق  يافته. 7

ز و بـا ( را در جو اجتماعي شده هاي توصيفي مربوط به متغيرهاي بررسي  شاخص 2جدول 
  .دهد  مدارس نشان مي) بسته

  آموزان  و نوآوري دانش ،هاي توصيفي متغيرهاي تفكر انتقادي، خلاقيت  يافته. 2جدول 
  تعداد  اريمع انحراف  نيانگيم  ياجتماع جو  قيتحق يرهايمتغ

  تيخلاق
  172  80/8  19/32  باز
  193  00/8  20/30  بسته

  يشناخت بلوغ
  172  15/7  91/28  باز
  193  91/7  74/26  بسته

  يذهن يريدرگ
  172  80/11  89/36  باز
  193  66/11  48/33  بسته

  )كل( يانتقاد تفكر
  172  82/17  00/98  باز
  193  94/17  42/90  بسته

  ياليس
  172  70/12  80/37  باز
  193  47/12  82/34  بسته

  بسط
  172  78/6  53/21  باز
  193  55/6  22/19  بسته

  ابتكار
  172  58/10  04/3  باز
  193  88/10  81/27  بسته
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  يريپذ انعطاف
  172  14/7  50/24  باز
  193  63/7  89/21  بسته

  )كل( تيخلاق
  172  17/19  88/113  باز
  193  38/18  73/13  بسته

  دانستن سبك
  172  92/3  44/14  باز
  193  99/3  36/13  بسته

  يزير طرح سبك
  172  92/6  05/23  باز
  193  88/7  64/20  بسته

  نشيآفر سبك
  172  17/8  27/22  باز
  193  75/7  09/20  بسته

  )كل( ينوآور
  172  25/11  76/59  باز
  193  50/11  09/54  بسته

رعايـت   منظـور  بـه  ،قبل از استفاده از آزمون پارامتريـك تحليـل واريـانس چنـدمتغيري    
آزمـون بـاكس كـه بـراي      براساس. هاي آن، از آزمون باكس و لوين استفاده شد  فرض  پيش
اريـانس  وكو/ هاي واريـانس   دار نبوده است، شرط همگني ماتريس  متغيرها معنييك از  هيچ
طـور كـه در    همان). p  ،631/0 =F ، 821/3  =BOX= 706/0( درستي رعايت شده است به

متغيرهـا،   ةهم ـآن بـراي   نبـودن دار  آزمون لوين و معني براساس ،شود  مشاهده مي 3جدول 
بنابراين آزمون تحليل واريـانس  . گروهي رعايت شده است بينهاي   اني واريانسس همشرط 

  .است شدنيچندمتغيري اجرا
  شده هاي دو گروه در متغيرهاي مطالعه واريانسفرض تساوي  پيش بارةنتايج آزمون لوين در .3جدول 

  سطح معناداري  آزادي دومدرجة آزادي اولدرجة F متغير
  911/0  363 1 013/0 تفكر انتقادي
  355/0  363 1 857/0 خلاقيت
  534/0  363 1 388/0 نوآوري

هـا قابليـت     آزمـون  ةهم ـداري   سطوح معني ،شود  ملاحظه مي 4طور كه در جدول   همان
 بـين دهد كـه    اين نتايج نشان مي. شمارند  استفاده از تحليل واريانس چندمتغيري را مجاز مي

آموزان مدارس جو اجتماعي باز و بسـته    و نوآوري دانش ،متغيرهاي تفكر انتقادي، خلاقيت
كه در واقع ( مجذور اتا. حداقل از نظر يكي از متغيرهاي وابسته تفاوت معناداري وجود دارد
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دهد كه تفاوت بين   نشان مي) گي متغيرهاي وابسته و عضويت گروهي استبست همضريب 
 21ن ايـن تفـاوت   دو گروه با توجه به متغيرهاي وابسته در مجموع معنـادار اسـت و ميـزا   

 تـأثير تحـت   يگروه ـ بـين درصد واريانس مربوط بـه اخـتلاف    21عبارتي   به. درصد است
  .استمتغيرهاي وابسته 

  شده مطالعهآزمون معناداري تحليل واريانس چندمتغيري در متغيرهاي  .4جدول 
  مجذور اتا  داري معنيسطح  F  مقدار  نام آزمون  متغير

 گروه جو اجتماعي مدرسه
  )بسته باز و(

  21/0  001/0  02/32  79/0  لامبداي ويلكز

)001/0p≤ (  

جـو   براسـاس آموزان دختر به تفكر انتقادي   ميزان گرايش دانشآيا  :اول پژوهش   سؤال
  اجتماعي مدارس متفاوت است؟

  آنها در متغير تفكر انتقادي و ابعاد   تفاوت گروه) در متن مانوا( ةراه يكنتايج تحليل واريانس  .5 جدول
هاي  شاخص

آماري منابع 
  تغييرات

  متغيرهاي وابسته
مجموع 
  مجذورات

 درجة
  آزادي

ميانگين 
  مجذورات

 F مقدار
سطح 
  معناداري

مجذور 
  اتا

جو ( گروه
  )اجتماعي

  014/0  025/0  057/5  086/360  1  086/360  خلاقيت
  020/0  006/0  534/7  298/431  1  298/431  بلوغ شناختي
  021/0  006/0  728/7  933/1062  1  933/1062  درگيري ذهني

  043/0  001/0  362/16  990/5233  1  990/5233  )كل(تفكر انتقادي 

)05/0p≤ (  

 آمـوز در جـو اجتمـاعي     شود، بين دو گروه دانش  ملاحظه مي 5طور كه در جدول   همان
. و ابعاد آن تفاوت معنـاداري وجـود دارد  ) F=36/16( در تفكر انتقادي )باز و بسته( مدرسه

باط نچنـين اسـت   2هـاي مـذكور در جـدول      با توجه به ميانگين نمرات دو گروه در آزمـون 
آموزان مدارس با جو   دانش يسه باادر مقآموزان مدارس با جو اجتماعي باز   شود كه دانش  مي

  .ندري به تفكر انتقادي داتر بيشاجتماعي بسته گرايش 
جـو   براسـاس بـه خلاقيـت    دختـر  آموزان  دانش شيگرا زانيم ايآ :دوم پژوهش   سؤال

  اجتماعي مدارس متفاوت است؟
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  ها در متغير خلاقيت و ابعاد آن  تفاوت گروه) در متن مانوا( ةراه يكنتايج تحليل واريانس  .6 جدول
هاي   شاخص

آماري منابع 
  تغييرات

متغيرهاي 
  وابسته

مجموع 
  مجذورات

 درجة
  آزادي

ميانگين 
  مجذورات

 F مقدار
سطح 
  معناداري

مجذور 
  اتا

   گروه
جو (

  )اجتماعي

  044/0  000/0  665/16  280/2635 1 280/2635 سيالي
  072/0  000/0  211/28  251/1277 1 251/1277 بسط
  052/0  000/0  926/19  333/2122 1 333/2122 ابتكار

  030/0  001/0  332/11  442/621 1 442/621 پذيريانعطاف  
  171/0  000/0  798/74  486/24986  1  486/24986  )كل( خلاقيت

)05/0p≤ (  

 آمـوز در جـو اجتمـاعي     شود، بين دو گروه دانش  ملاحظه مي 6طور كه در جدول  همان
و ابعاد آن تفاوت معناداري وجـود  ) F= 798/74( مدرسه در گرايش به خلاقيت) باز و بسته(

باط نچنين اسـت  2هاي مذكور در جدول   با توجه به ميانگين نمرات دو گروه در آزمون؛ دارد
آموزان مدارس با جو   دانش در مقايسه باآموزان مدارس با جو اجتماعي باز   شود كه دانش  مي

  .رندي به خلاقيت داتر بيشاجتماعي بسته گرايش 
جـو   براسـاس آمـوزان دختـر بـه نـوآوري       ميزان گرايش دانشآيا  :سوم پژوهش   سؤال

  اجتماعي مدارس متفاوت است؟
  ها در متغير نوآوري و ابعاد آن  تفاوت گروه) در متن مانوا( ةراه يكنتايج تحليل واريانس  .7 جدول
هاي  شاخص

آماري منابع 
  تغييرات

  متغيرهاي وابسته
مجموع 
  مجذورات

 درجة
  آزادي

ميانگين 
  مجذورات

 F مقدار
سطح 
  معناداري

مجذور 
  اتا

جو ( گروه
  )اجتماعي

  018/0  010/0  765/6  918/105 1 918/105 سبك دانستن
  026/0  002/0  571/9  438/530 1 438/530 ريزيسبك طرح

  015/0  018/0  621/5  313/359 1 313/359 سبك آفرينش
  059/0  000/0  565/22  189/2922  1  189/2922  )كل(نوآوري 

)05/0p≤ (  

 در جو اجتمـاعي  انآموز  بين دو گروه دانش شود،  ملاحظه مي 7طور كه در جدول  همان
و ابعاد آن تفاوت معناداري وجـود  ) F= 56/22( در گرايش به نوآوري) باز و بسته( مدرسه
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 اسـتنباط چنين  2هاي مذكور در جدول   با توجه به ميانگين نمرات دو گروه در آزمون ؛دارد
آموزان مدارس با جو   دانش يسه بادر مقاآموزان مدارس با جو اجتماعي باز   شود كه دانش  مي

  .رندي به نوآوري داتر بيشاجتماعي بسته گرايش 
  

  گيري  نتيجه. 8
آمـوزان    و نوآوري دانش ،يتخلاقگرايش به تفكر انتقادي،  ةمقايسپژوهش حاضر با هدف 

 نظـر  هاي پژوهش نشـان داد كـه از    يافته. جو اجتماعي مدارس انجام گرفت براساسدختر 
 )و نـوآوري  ،يـت خلاقانتقـادي،   تفكر( شده مطالعهدر هر سه متغير  معناداري تفاوت آماري

بيان ديگر، نتايج تجزيه و تحليـل اطلاعـات    به. دارد وجود بسته و اجتماعي باز جو براساس
و  ،يـت خلاقمـدارس در بـالابردن تفكـر انتقـادي،     ) باز( نشان داد كه جو اجتماعي مطلوب

آمـوزان دختـر در مـدارسِ بـا جـو        دختر مؤثر بوده است؛ يعني دانشآموزان   نوآوري دانش
بـه   يتـر  بـيش آموزان مدارسِ با جو اجتماعي بسته گرايش   دانش در مقايسه بااجتماعي باز 

  .اند  داشتهمتغيرهاي يادشده 
ان آموز دانشدهد كه ميزان گرايش به تفكر انتقادي در   اول پژوهش نشان مي   سؤالنتايج 

متفاوت اسـت و ايـن تفـاوت در سـطح     ) باز و بسته( جو اجتماعي مدارس راساسبدختر 
)05/0≤P (بـا نتـايج تحقيقـات عليخـاني    نتيجـه  ايـن  . دار است معني )پاسـكارلا و   ،)1383

و  ،)Murick and Yong, 2001( موريـك و يانـگ   ،)Pascarella et al., 2001(همكـاران  
 كردتوان اظهار   فوق مي ةنتيجدر تبيين . استو س هم) Tsui and Gao, 2007( و گائو تيسوي

مدارس كه جـوي نيرومنـد در رشـد اجتمـاعي و شـناختي      ) باز( كه جو اجتماعي مطلوب
آموزان بـه    تواند در گرايش دانش  مي )Gallay and Pong, 2004( شود  نوجوانان محسوب مي

مدرسه تابعي  بهآموزان   چراكه تفكر و نگرش دانش ؛سزايي داشته باشد هب تأثيرتفكر انتقادي 
هـا، هنجارهـا،    ارزش تـأثير مدرسه است و جو سازماني نيز خود تحت  ةشد اداركاز محيط 

آمـوزان    و بـه دانـش   اشـد اگر اين جو باز ب. هاست و تعامل بين آن ،كنندگان  عقايد مشاركت
ابـرازِ نظـر   ة نين زمين ـچ همو  باشند هن داشتاديگراجازه دهد تا تعامل و همكاري لازم را با 

مسائل كلاس و مدرسـه كـاهش    بارةها از اظهار نظر در ترس و هراس آن ،ها فراهم شود آن
ها اين توانايي را خواهد داد كه اطلاعات لازم  پيدا خواهد كرد و اين امر در بلندمدت به آن

 ـ. نندكاستفاده  ها از آن ها را ارزيابي و آوري و با تفكر انتقادي آن  را جمع ، جوهـاي  عكسرب
 ديگـر  و نفـرت افـراد از هـم    ،اعتمـادي، تـرس، دوري    و يا منفي سبب بـي  ،آور  بسته، ترس

آموزان   ساز رشد تفكر انتقادي در دانش  تواند زمينه  ميبا اين تبيين جو اجتماعي باز . شود  مي
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. انـد  در مـدارس  اين جو باز ةآفرينند ،خصوص مربيان هب ،كاركنان و عوامل اجراييكه شود 
تواننـد آن   ، تفكر انتقادي مهارتي است كه همة افراد مي)1988( نظر والش و پول براساس

 را كسب كنند به شرطي كه نهادهاي آموزشـي و تربيتـي چگـونگي آن را آمـوزش دهنـد     
)Adsi, 2002 .(باشـد هـاي درس بـازتر    قدر جو مدرسـه و كـلاس   هعبارت ديگر، هر چ به، 

مختلـف   مسـائل  بـارة هـاي خـود را در    ايـده  يگونه ترس ـ توانند بدون هيچ  آموزان مي  دانش
را پيدا  تر بيشنقد و بررسي  ةاجازآموزشي و تربيتي براي اعضاي كلاس و مدرسه مطرح و 

ها و اقدامات كاركنان مدرسه را   شوند برنامه  آموزان در جوِ باز مدرسه تشويق مي  دانش ؛ندكن
مدرسـه   رفـت  پـيش بـراي  و  دهنـد  صيشختها را  و نكات قوت و ضعف آنكنند زيابي ار

هاي گروهي را فراهم   باز حتي فرصت لازم براي بحث اجتماعي جو با مدارس. تلاش كنند
ي تفكـر  هـا  مهـارت سازنده  طور بهآموزان ضمن خودارزيابي و نقد ديگران   و دانش كنند مي

 منزلـة  بـه توان از جو اجتماعي مدارس   بنابراين، مي. دهند  ميروز رشد  انتقادي خود را روزبه
  .آموزان بهره برد  رشد و گسترش توانايي تفكر انتقادي در دانش برايعاملي مهم 

دوم و سوم پژوهش نيز نشان داد كه ميزان گرايش به خلاقيت و نوآوري    تسؤالانتايج 
متفـاوت اسـت و ايـن    ) بـاز و بسـته  (جو اجتماعي مدارس  براساسآموزان دختر   در دانش

زاده و   بـا نتـايج تحقيقـات يوسـف    نتيجـه  ايـن  . دار است  معني) P≥05/0(تفاوت در سطح 
چانگ و  ،)Bragg, 2011( برگَ ،)Ferrari et al., 2009( فراري و همكاران ،)1391( همكاران
از . است وس هم )Hoover et al., 2013( هوور و همكاران و ،)Chang et al., 2011( همكاران

هاي شـناختي،  فراينـد  ،تحت نظامي پيچيـده و رشـديابنده   را، جا كه خلاقيت و نوآوري آن
هاي خانوادگي، آموزش و پرورش رسمي و غيررسمي،   هاي عاطفي و اجتماعي، جنبهفرايند

جـو   بايد گفت ،)Hamz and Nash, 1999(دهند  ميشكل ... اجتماعي، و ـ  جوانب فرهنگي
روابـط   ةنحو باز اجتماعي جوِ بامدارس . استاجتماعي مدارس نيز در اين امر بسيار سهيم 

كه بـه تـأمين بسـياري از عوامـل مـؤثر در       دنده شكل مياي  گونه مدرسه را به يبين اعضا
 ه ميـان صـميمان مشـاركت و همكـاري   ايجاد حس براي مثال از طريق  ،دانجام خلاقيت مي

محيط آموزشـي   هر چه عبارت ديگر، به .دن جو دموكراسي بر آنكر حاكماعضاي مدرسه و 
شود و ميزان بازدهي آنان افزايش  مي تر بيش آموزان  دانشخشنودي  ،باشدداشته بازتري  جوِ
جديدي به مسائل قـديمي   ةدهند تا با شيو  آموزان به خود اجازه مي  در جوِ باز دانش .يابد مي

 هـاي  هـا و ديـدگاه    اين ايـده  طوري كه، به ،و نوآورانه ارائه دهند انههاي خلاق  بنگرند و ايده
 بـاز جـو  در ، بنـابراين . شـود  ميتشويق و حمايت كادر مدرسه  از سويو نوآورانه  انهخلاق

و نـوآور بـا    خـلاق بـا تفكـري    توانند ميكه  بودهايي   توان شاهد پرورش انسان  مدارس مي
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گيري از دانـش جمعـي و     و با بهره ،ارتباط برقرار كنند ديگر يك، با وندشرو   مشكلات روبه
تـوان گفـت محـيط مطلـوب       در نهايـت مـي  . ندكنتوليد افكار نو مشكلات خويش را حل 
يت و نوآوري و محيط يا جو نامناسـب  خلاقة دهند  مدرسه يا جو مناسب در مدارس توسعه

جوئنـا  ). Ferrari et al., 2009( شود  آموزان محسوب مي  مانع رشد خلاقيت و نوآوري دانش
)Joanna, 2006 (سـه  معلمـان  نـوآوري  و خلاقيـت  با سازماني جو ةرابط خود پژوهش در 

 تـأثيرات  سازماني جو متغير داد نشان وي پژوهش نتايج ، كهكرد بررسي را مريكاا در ايالت
 سـونهي  نتـايج پـژوهش   .دارد نوآوري و خلاقيت متغيرهاي رد يمعنادار و ،مستقيم مثبت،

)Soonhee, 2009 ( تأثيرات سازماني جو متغيركه كنگ نيز نشان داد  ي هنگيابتدادر مدارس 
 خلاقيـت  متغير نين،چ هم دارد؛ نوآوري و خلاقيت متغيرهاي رد يمعنادار و ،مستقيم مثبت،
  .دارد متغير نوآوري ي درمعنادار و مثبت تأثير

جـو اجتمـاعي    تـأثير هـاي مشـابه،     پژوهشدر مجموع، با توجه به نتايج اين پژوهش و 
و نـوآوري تأييـد    ،يتخلاقآموزان به تفكر انتقادي،   ر گرايش دانشدمدارس ) باز( مطلوب

  :شود  نهاد مي بنابر اين نتايج پيش. شد
آمـوزان در    و نـوآوري دانـش   ،يتخلاقبالابردن تفكر انتقادي،  منظور به ،مديران مدارس

 ؛دن ـكنديدگاه جو اجتمـاعي بـاز فـراهم     براساساي را   مؤثر مدرسهمدارس، زمينه و عوامل 
 همكـاري مـديران   بـا جو اجتماعي باز در مدارس  ايجاد درن آموزش و پرورش نيز مسئولا

و نـوآوري   ،يـت خلاقه و تفكر انتقادي، مسئلي حل ها مهارتدر تدوين كتب درسي  ؛دكنن
بنيادين آموزش و پرورش جاي خـالي آن  كه اكنون در اجراي سند تحول  ،مدنظر قرار گيرد

و شـرايطي بـراي    نشـود  تحميـل آموزان   اهداف آموزشي رسمي به دانش ؛شود مي احساس
نـين  چ هم؛ فراهم شود يادگيري فرايندآموز و كنترل دروني در   خود دانش از سوييادگيري 

 ـ  بهكه  فراهم شودمحيط اجتماعي باز و روش تدريسي  از اف محـيط اطـر  ة تحليـل چندگان
  .بينجامدآموز   دانش سوي
  
  نامه كتاب

اي و خلاقيـت    بردهـاي مقابلـه   تـأثير بـارش مغـزي بـر راه    «). 1393(احمدي، امينه و معصومه صـمدي  
، 9، دانشـگاه آزاد اسـلامي واحـد گرمسـار، س     نامة رهبري و مديريت آموزشي فصل، »آموزان  دانش
  .2 ش
 معلم تربيت مراكز معلمان ـ دانشجو انتقادي تفكر بر عمل در بازانديشي تأثير« ).1387( رحيم گرگري، بدري

  .تبريز دانشگاه ي،شناس روان و تربيتي علوم ةدانشكد ،دكتري ة، رسال»تبريز
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ابتكار و  ،»آموزان  خلاقيت دانش هاي  مؤلفه بر همسئل خلاق   حل آموزش تأثير«). 1392( و همكاران برون، سارا
 .4 ، ش2 ، سانسانيخلاقيت در علوم 

 بـا  سـازماني  و فـردي  عوامـل  بين رابطة«). 1389(آذر تاجور، و سيدمحمد سيدكلان  ،پورطهماسبي، سياوش
 .1 ، ش1، س ابتكار و خلاقيت در علوم انساني ،»اردبيل شهرستان ةمدارس متوسط خلاقيت مديران

 ـل يانتقـاد  تفكر يآموزش يالگو يفلسف يمبان يبررس و نقد« ).1387(جهاني، جعفر  دكتـري،   ة، رسـال »پمني
  .دانشگاه تهران

هاي فراينـد ي تفكـر انتقـادي و   ها مهارتبررسي ارتباط «). 1394(پور، سعيد و هاله سينايي نوبندگاني   حسام
 پژوهشـگاه  ،تفكـر و كـودك   نامـة  فصلدو ،»قرمزي كلاه ةساخت معنا در ذهن در يك نمايش از مجموع

  .1 ، ش6 س فرهنگي، مطالعات و انساني علوم
، مـديريت در آمـوزش و پـرورش    نامـة  فصـل  ،»خلاقيت در آموزش و پرورش« ).1378(مرجان  شناس،  حق

  .24و  23  ش
، »مـدارس  يجـو سـازمان   براسـاس  آموزان دانش ياجتماع يها مهارت زانيم يبررس«). 1388( رستمي، منيره

  .تبريزريزي درسي، دانشگاه  كارشناسي ارشد برنامه ةنام پايان
 ـ ـ هاي هويتي دانشجويان فنـي   تفكر انتقادي و سبك ةمقايس«). 1389(فر   فروزان معظم و سراج خرمي، ناصر

  .3 ، ش9 س، يشناس روانهاي نو در   يافته ،»مهندسي با دانشجويان علوم انساني
در  انتقـادي  تفكـر  بـه  گرايش و شناختي معرفت باورهاي رابطة«). 1391(، اكبر و بهروز آيرملوي نژاد سليمان

 پژوهشـگاه  ،كودك و تفكر نامة فصلدو ،»90- 91 تحصيلي سال در ماكو شهر متوسطة دورة انآموز دانش
  .2 ، ش3 فرهنگي، س مطالعات و انساني علوم

  .دوران: ، تهرانروان شناسي پرورشي نوين). 1388(اكبر  سيف، علي
جـو اجتمـاعي    تـأثير بررسـي  «). 1387(پور، و انسـي كرامتـي     بهرام صالح صدق ،نوبريان، محسن   زاده  طالب

  .2، ش 8 ، سمطالعات درسي نامة فصل، »انآموز دانشهاي اجتماعي  مدارس متوسطه بر پرورش مهارت
 در يشناس ـ جامعه يدرس ةبرنام در يانتقاد تفكر پرورش بر مؤثر يها مهارت يبررس«). 1380(عباسي، عفت 

  . تهران ريزي درسي، دانشگاه تربيت معلم  دكتري برنامه رسالة ،»1379- 80 يليتحص سال در متوسطه ةدور
جـو روانـي    تـأثير بررسـي  «). 1387(اله بهاري، و بهزاد گودرزي ملايـري    سيف ،عطوفي سلماني، محمدرضا

 نامـة  فصـل  ،»پـنجم ابتـدايي شهرسـتان كاشـان     پايةان آموز دانشتحصيلي  رفت پيشاجتماعي كلاس بر 
  .4 ، ش3 ، ستازه در علوم تربيتي هاي انديشه

 مـدارس  ياجتمـاع  طيمح ـ پنهان يدرس ةبرنام ةقصدنشد يمدهاايپ يبررس«). 1383( عليخاني، محمدحسين
ريـزي    دكتـري برنامـه   رسـالة ، »آن يمنف ـ يمدهاايپ كاهش يبرا ييكارها راه ئةارا و اصفهان شهر ةمتوسط

  .درسي، دانشگاه تربيت مدرس تهران
: يوسف كريمي، تهـران  ة، ترجمي اجتماعي تعليم و تربيتشناس روان). 1389( و همكاران دبيليو .گتزلز، جي

  .ويرايش
جهاد دانشـگاهي  : اصفهان ،هاي جو سازماني  اصول، مباني و نظريه ).1381(وجيهه گمينيان  و گودرزي، اكرم

  .واحد اصفهان
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  .سمت: لي، تهرانخدايار ابية ، ترجمآموزش تفكر انتقادي ).1374(، چت رزماي
  .يسطرون: ، تهرانها  روابط انساني در آموزشگاه). 1381(ميركمالي، سيدمحمد 

 ـتحق ،يتئـور ( يآموزش ـ تيريمـد  ).1385( سـكل يم .و س. ك يهـو  نيو محمـد  ريمة ترجم ـ ،)و عمـل  قي
  .هيدانشگاه اروم :اروميهزاده،  عباسديس

بررسي ارتباط بين انواع سبك تفكر با خلاقيت «). 1390(فرد، و ابوذر همتي  احمد صادقي ،هاشمي، سيداحمد
  .30 ، ش2 ، سريزي درسي پژوهش در برنامه، »و نوآوري مديران مدارس شهرستان لامرد

 ـ يدرس ةبرنام خصوص در ينظر چهارچوب ةارائ«). 1380(نژاد، فريده   هاشميان  در يانتقـاد  تفكـر  بـر  يمبتن
ريزي درسي، دانشـگاه آزاد    دكتري برنامه ة، رسال»ياجتماع مطالعات يدرس ةبرنام بر ديتأك با ييابتدا ةدور

  .واحد علوم تحقيقات
 رشـد  بر مدارس اجتماعي جو تأثير بررسي«). 1391(يحيي معروفي، و مينا انصاري  ،زاده، محمدرضا يوسف

ة برنام هاي  پژوهش ،»همدان شهر موردي ةمطالع: يينما ة راهدور دختر انآموز دانش اجتماعي يها مهارت
  .1 ، ش2 ، سدرسي
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