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Abstract 

The present research was conducted with the aim of investigating the effect of 
entrepreneurship education on the social skills and creativity of 5-6 year old 
preschool children. Quantitative and semi-experimental research method was 
conducted with experimental and control groups and using pre-test and post-test. 
The statistical population of the research includes all 5-6-year-old preschool students 
in Isfahan city, and two groups of 15 students were randomly selected from this 
population using available sampling. Data collection tools included Trends & 
Tauck's social skills questionnaire (2014) and Torrance's creative thinking test 
(1990). The reliability was obtained through Cronbach's alpha coefficient for social 
skill (0.82) and for creativity (0.83). Descriptive statistics and inferential statistics 
(analysis of covariance) were used to analyze the data. The findings showed that 
entrepreneurship training had a significant effect on social skills (p<0.05, F-11/012). 
Also, the findings showed that entrepreneurship education had a significant effect on 
the creativity of preschool children (p<0.05, F=11/224). As a result, by teaching 
entrepreneurship to preschool students, their social skills and creativity can 
be strengthened. 
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Introduction 

Today, in most countries, extensive efforts are being made to teach entrepreneurship 
to children; in some of these countries, entrepreneurship training is compulsory and 
in others it is offered to children in combination with different courses; 
Entrepreneurship training among children in Iran has recently received attention. 
Entrepreneurship is the result of a process that should be started from the beginning 
of childhood and gradually completed in higher periods. Entrepreneurship is an 
acquired process, and the best time to teach various entrepreneurial skills is during 
primary school education and before that. Creativity is the ability to sense issues, 
provide solutions and various hypotheses to solve problems, test these hypotheses, 
revise them and finally transfer them to other people. Social skills are an important 
ability that students need to be successful and happy in their daily lives at school, 
with their peers, and with their families. Developed social skills contribute to 
academic success and improved learning outcomes for students. Considering the 
importance of the topic, this article seeks to investigate the effectiveness of 
entrepreneurship education on creativity and social skills of preschool students. 
 
Materials and methods 

The research method was a quantitative and semi-experimental type of pre-test and 
post-test with a control group. The statistical population of the research included all 
preschool children aged 5-6 years in Isfahan city in 1402. 30 people were selected 
through available sampling and randomly assigned to two groups of 15 people, test 
and control. In order to collect information, two questionnaires of Taki and Trend 
Research Institute's social skills (2014) and Torrance's creative thinking test (1990) 
were used. Torrance's test was used in both verbal and visual (non-verbal) forms and 
in two parallel forms "A" and "B". Reliability was obtained through Cronbach's 
alpha coefficient for social skill (0.82) and for creativity (0.83). To analyze the data 
obtained from the research questionnaires, two levels of descriptive and inferential 
statistics were used. At the level of descriptive statistics, table and chart of 
frequency and percentage of frequency, calculation of mean and standard deviation 
were used, and at the level of inferential statistics, analysis of covariance 
(ANCOVA) was used. The results were done by Spss23 software. The 
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entrepreneurship training package in this research, which was implemented during 
11 sessions of 60 minutes, consists of: This training is in four general parts: a. 
Numerical and financial concepts, b. Acquaintance with jobs, c. Creativity, thinking 
and problem solving d. Self-confidence, self-awareness and self-concept, and in the 
form of various educational activities based on play, have been formulated as the 
most important educational method during preschool age. 
 
Discussion& result 

Regarding the first sub-hypothesis regarding the effect of entrepreneurship 
education on children's social skill, it was confirmed by using analysis of covariance 
test with pre-test control (p<0.05, F=11.012) and entrepreneurship education has a 
significant effect on preschool children's social skill.  Based on the effect coefficient 
(0.245), the difference between the two experimental and control groups in the 
scores related to the effect of entrepreneurship education on the social skills of 
preschool children was significant. Regarding the second hypothesis regarding the 
effect of entrepreneurship education on children's creativity, it was confirmed by 
using covariance analysis test with pre-test control (p<0.05, F=11.224) and 
entrepreneurship education showed a significant effect on preschool children's 
creativity. Based on the effect coefficient (0.248), the difference between the two 
experimental and control groups in the scores related to the effect of 
entrepreneurship education on the creativity of preschool children was significant. 
 
Conclusion  

According to the findings, entrepreneurship education has an effect on the social 
skills and creativity of preschool children. The outcomes that children gain from 
learning entrepreneurship include: self-development or self-confidence, leadership, 
responsibility and self-reliance, motivation, communication skills with others in the 
business context, Problem solving skills and generalization of learning. According 
to the findings obtained in this research, it is suggested that teachers help children to 
identify their 5 important goals. To increase effectiveness and create a sense of 
success, teachers should make sure that children's goals have the five characteristics 
of being specific, measurable, attainable, realistic, and timely. In the next step, 
actions to reach the goals should be presented by children with the help of coaches. 
Try to put these goals in the classroom environment so that the children do the 
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necessary activities to achieve them every day, and if the goals are achieved, the 
children will be rewarded. 
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  ، پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات فرهنگيو كودك تفكر
  1404، بهار و تابستان 1، شمارة 16نامة علمي (مقالة پژوهشي)، سال  دوفصل

 وآموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي  يرتأث
  ساله 6 تا 5خلاقيت كودكان پيش دبستاني 

  *مريم انصاري
  ***سيروس محمودي ،**اعظم كلانتري

  چكيده
آموزش كـارآفريني بـر مهـارت اجتمـاعي و خلاقيـت       يرحاضر با هدف بررسي تأثتحقيق 

 آزمايشـي نيمه انجام شد. روش تحقيق كمي و  بصورت  ساله  6 تا 5كودكان پيش دبستاني 
شـد. جامعـه آمـاري     نجـام آزمون ا پس آزمون و  با گروه آزمايش و كنترل و استفاده از پيش

ي  شـيوه  كه به  بودساله شهر اصفهان  6 تا 5 ش دبستاني آموزان پي دانش ي يهتحقيق شامل كل
شدند. ابزار گـردآوري   آموزان انتخاب  نفري از دانش 15نمونه گيري در دسترس، دو گروه 

) و آزمون تفكر خلاق تورنس 2014ها شامل پرسشنامه مهارت اجتماعي تاكي و ترند ( داده
) و بـراي  82/0خ براي مهارت اجتماعي (ضريب آلفاي كرونبا ) بود. پايايي از طريق 1990(

روش آمار توصـيفي و آمـار    ها از  به دست آمد. براي تجزيه و تحليل داده  )83/0( خلاقيت 
نشـان داد كـه    هـا  يافتـه اسـتفاده شـد.    spss (23)با نرم افزار  استنباطي (تحليل كوواريانس)

داشـته اسـت.    )=05/0p<، 012/11F(تاثير معنـادار  آموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي، 
 يرخلاقيـت كودكـان پـيش دبسـتاني، تـأث      همچنين يافته ها نشان داد آموزش كارآفريني بر

در نتيجه بـا آمـوزش كـارآفريني بـراي دانـش      اشته است. ) د=05/0p< ،224/11F( معنادار
 اجتماعي و خلاقيت آنها را تقويت نمود.هاي مهارت  توان يآموزان پيش دبستاني م
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  مقدمه. 1

اجتماعي مجموعه رفتارهاي مقبول و فرا گرفته شده هسـتند كـه فـرد را قـادر      يها مهارت
اي مؤثر داشته باشد و از عكـس العمـل هـاي نـامعقول اجتمـاعي       با ديگران رابطه سازد يم

اري، مشاركت با ديگران، كمك كردن، آغازگر رابطه بـودن، تقاضـاي   خودداري نمايد. همك
 يهـا  از مهـارت  يا كمك كردن، تعريف و تمجيـد از ديگـران، تشـكر و قـدرداني، نمونـه     

اجتماعي در بر گيرنده رفتارهايي هستند كه احتمال تقويت از  يها اجتماعي هستند. مهارت
 گردنـد  يد شايسته كودك در جامعـه م ـ و موجب عملكر دهند يسوي اطرافيان را افزايش م

)Delpert & Prette,2019 .(هاي اجتماعي توانايي مهمي است كه دانش آمـوزان بـراي    مهارت
موفقيت و شادي در زندگي روزمره خود در مدرسه، با همسالان و خانواده خود به آن نيـاز  

ايج يـادگيري بـراي   يافته به موفقيت تحصيلي و بهبود نت هاي اجتماعي توسعه دارند. مهارت
هاي اجتمـاعي   آموزان داراي مهارت دانش. )(Cheung et al, 2017ك مي كنددانش آموزان كم

دانند كه چگونه و چه زماني بايد از مجموعه رفتارهاي اجتماعي، ازجملـه لحـن صـدا،     مي
حركات دست، حالات صورت، وضعيت بدن، همكـاري بـا ديگـران، و واكـنش مـؤثر در      

). Gresham & Ellott, 2008  ( ه ممكن است درگيري رخ دهد، اسـتفاده كننـد  هايي ك موقعيت
تواننـد عملكـرد    هاي اجتماعي هسـتند، مـي   آموزاني كه داراي نقص مهارت برعكس، دانش

سالي دچـار مشـكلات سـازگاري     تحصيلي ضعيفي را تجربه كنند و ممكن است در بزرگ
 شـوند  اضـطراب  و ه افسـردگي هـاي روانـي اجتمـاعي جـدي ازجمل ـ     اجتماعي يا چـالش 

)Lange,2012(دهند  هاي اجتماعي بخش مهمي از شايستگي اجتماعي را تشكيل مي . مهارت
آموزان با نيازهاي آموزشـي ويـژه مشـخص     و كمبودهايي در اين زمينه در بسياري از دانش

ز اعتمـاد ا  ). بـديهي اسـت كـه يـك معيـار معتبـر و قابـل       Ostmeyer et al, 2012وجود دارد (
هاي  ساز، مؤلفه كليدي براي ارزيابي اين عوامل در محيط شايستگي اجتماعي و رفتار مشكل
دار را در مراحل اوليـه هـدف قـرار     هاي مهارت مشكل آموزشي است. مداخلاتي كه حوزه

هـاي   مثبت بين فـردي منجـر شـوند و بـا تمركـز بـر مهـارت        توانند به روابط دهند، مي مي
مهـارت هـاي    ).Hagen et al, 2011مشكلات رفتاري كمك كنند (جايگزين مثبت، به كاهش 

خودكارآمـدي  )، Perseverance( پشـتكار )، Self Control( خـودكنترلي اجتماعي مولفـه هـاي   
توانـايي ارتبـاط   و   Leadership skills)( مهارت رهبـري )، Academic self-efficacy( تحصيلي
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 Child Trends & Tauck Family(دربر مـي گيـرد    ) راSocial communication ability( اجتماعي

Foundation, 2014:25( .   
 آمـوزش پـيش   نتيجـة  در توانـد  يم ـ كه شناختي_رواني يها سازه ينتر مهم از ديگر يكي

است. خلاقيت عبارت اسـت از توانـايي حـس     يابد؛ خلاقيت تجلي و شده تقويت دبستاني
ها،  آزمون اين فرضيه تنوع براي حل مشكلات، هاي م ها و فرضيه كردن مسائل، ارائه راه حل

 Torrance 1990, Potters et( باشـد  يها به افراد ديگر م ها و در نهايت انتقال آن بازنگري در آن

al, 2023:2;.(         همچنين خلاقيت عبارت است از فراينـدهاي ذهنـي كـه منجـر بـه يـافتن راه
كـه بـي    شـود  يم ـ ييها و فرآورده ها يهنري، تئور يها ، مفهوم سازي، شكلها دهيها، ا حل

). اهميت خلاقيـت، توجـه روانشناسـان را بـه بررسـي      Kaufman, 2016همتا و تازه هستند (
عوامل و چگونگي پرورش آن جلب كرده است. خلاقيت بـه عنـوان يـك اسـتعداد بـالقوه      

در آثـار   ينتـر  نيازمند توجه و پرورش است. به كارگيري ايـن اسـتعداد، بـه خلـق ارزنـده     
انسـان، جـز در سـايه     هـاي  يي. همـه توانـا  انجامـد  يعلمي، هنري و اجتماعي م يها حوزه

بارورسازي به فعليت نخواهد رسيد. به منظور تحقق اين امر كودكان بايد در محيطـي غنـي   
پرورش يابند و تجاربي براي تقويت خلاقيـت داشـته باشـند. تجـاربي كـه كودكـان پـيش        

سه دارند، بسيار متنوع است. توجه به شـادكامي و خلاقيـت و   دبستاني قبل از ورود به مدر
گوناگون زندگي افراد يكي از اهداف و وظايف دولتـي اسـت،    يها بررسي تأثير آن بر جنبه

  كه يكي ابزارهاي تحقق اين مهم، سند تحول بنيادين آموزش و پرورش است.
ريني بـه كودكـان و   براي آمـوزش كـارآف   يا گسترده يها امروزه در اكثر كشورها تلاش

دانش آموزان ابتدايي در حال انجام است؛ در برخـي از ايـن كشـورها آمـوزش كـارآفريني      
؛ بـا  گردد ياجباري و در برخي ديگر به صورت تلفيقي با دروس مختلف به كودكان ارائه م

اين حال حدود دو سوم از كشورهاي اروپايي به صراحت ضرورت آمـوزش كـارآفريني را   
درسي ملي خود در دوره پيش از دبسـتان و ابتـدايي    يها و آن را وارد برنامهتشخيص داده 

اند. صاحبنظران معتقدند كه توسعه فرهنگ كارآفريني؛ ترويج و زمينه سـازي بـراي آن    كرده
يك ضرورت جدي اقتصادي؛ اجتماعي و فرهنگي براي هر كشور است و كارآفريني نتيجه 

بـالاتر تكميـل    يها دكي آغاز گشته و به تدريج در دورهفرايندي است كه بايد از ابتداي كو
گردد. تجارب كشورهاي مختلف دال بر اين مطلب بود كه در دوره تحصيلي پايـه پـيش از   
دبستان و دبستان؛ آموزش كارآفريني بر عناصر كارآفرينانه نظير خلاقيت؛ رشد و شـكوفايي  

ي اكتسابي اسـت و بهتـرين زمـان بـراي     كارآفريني فرايند. رفتارهاي كارآفرينانه تاكيد دارد
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هاي اوليه در مدرسه و قبـل از   مختلف كارآفريني همان دوران آموزش يها آموزش مهارت
آن است. صفاتي از قبيل انگيزه دستيابي به موفقيـت، تمايـل بـه خـود اتكـايي، خلاقيـت،       
نوآوري، گرايش شديد به پـيش قـدمي، ريسـك پـذيري، فرصـت يـابي، هـدف گـذاري،         

آگاهي، تسلط بر رفتار و پافشاري و مقاومت در انجام كار از جمله خصوصياتي اسـت  خود
  ).1394كه بايد از دوران كودكي در افراد پرورش داده شود (سبزه، 

اجتمـاعي تاثيرگـذار اسـت (عطـايي،      يها صاحبنظران معتقدند كه كارآفريني بر مهارت
م پيوسته هستند، زيـرا كـارآفريني   ). آموزش كارآفريني و خلاقيت دو شايستگي به ه2016

كه شامل مشكلات دنياي  هايي يتشود. انجام فعال باعث ترويج و نتيجه عملكرد خلاقانه مي
 Wengها را توسعه دهند ( تواند به دانش آموزان كمك كند تا اين شايستگي واقعي است مي 

et al, 2022  نتـايج يـادگيري و   ). خلاقيت و كارآفريني دو شايستگي ضروري و مرتبط بـراي
ها براي رشد و توسعه اجتماعي جوانان مهـم هسـتند    هستند. از اين رو، آن 21مشاغل قرن 

)Edwards-Schachter et al,2015      اين دو شايستگي متقابل نيسـتند. خلاقيـت بـه شـدت بـا .(
ها  كارآفريني در قالب خدمات، راه حل هاي يوهكارآفريني مرتبط است. خلاقيت از طريق ش

) و پيش نياز غلبه بر Camacho-Mi˜nano & Del Campo, 2017( يابد يمحصولات پرورش م يا
  ).Suacamram, 2019موانع و ايجاد رقابت پذيري در كارآفريني است (

آنها را به رهبراني  تواند ياز سوي ديگر، آموزش كارآفريني به كودكان پيش از دبستان م
و مشكلات در مراحل مختلف زندگي تبديل نموده قوي و سالم و حل كنندگان برتر مسائل 

و كيفيت زندگي آنها را بهبود بخشد. همچنين نقش كليـدي در رشـد و توسـعه فرهنگـي،     
اقتصادي و اجتماعي كشور در آينده خواهد داشت. در واقع، آموزش كارآفريني كودكان در 

بلكـه هرگونـه تـلاش    جديد با راه اندازي كسب و كار نيست،  اي يلهمقطع ابتدايي خلق وس
و بـه دليـل    شود يبراي از بين بردن موانعي است كه سبب كاهش انگيزه كارآفرينان بالقوه م

آنكه شخصيت كودكان در اين سـنين انعطـاف پـذيري بيشـتري دارد بهتـرين زمـان بـراي        
آموزش مفاهيم كارآفريني و كسب و كار است. كارآفريني يك طرز فكر و بينش اسـت كـه   

 يهـا  ي مرحله ايده آل براي نفوذ در نگرش نسبت به كارآفريني اسـت و سـال  دوران كودك
اوليه مدرسه سهم بسزايي در پرورش اين بينش دارد. درواقع، نگرش كارآفرينانه بـه عنـوان   

. آموزش رود يفاكتور مهم در هدف و موفقيت دانش آموزان براي كارآفرين شدن به شمار م
ر سنين دبستان و پيش دبسـتان چـه از لحـاظ تعـداد     كارآفريني از مدرسه و به خصوص د

معلمان نقشي مهمي (كمي) و چه بـه لحـاظ تـأثير ايـن دوره در سراسـر زنـدگي و دوران       
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  آتي   هاي يتموفق   زيادي   حد   تا   تحصيل (كيفي) در ترويج فرهنگ كارآفريني دارد. كارآفريني
  آينـدة    كننـدة    تضـمين    تواند يم   تخصصي   آموزش مناسب   اب   آن   تركيب   و   كند يم   بيني   پيش   را 
 شـكلي  بـه  كـارآفريني  هـاي  آموزش چنانچه. )Michelacci & Schivardi, 2017( باشد   مطلوب 

 هـاي  هزينـه  از توجهي قابل حد تا تواند مي بيشتر براثربخشي علاوه گيرد، صورت زودهنگام

 كـه  كـرد  اظهار گزارشي در اروپا اتحاديه مثال، طور به .وكاربكاهد كسب يك شروع اجتماعي

 جديد، وكار كسب شروع به كمك براي ها دولت مالي هاي وكمك بيكاري از ناشي مشكلات

است   كرده تحميل اتحاديه اين كشورهاي به هزينه يورو ميليارد 101ميلادي، 2011 سال در تنها
)Green, 2013مناسـب  آمـوزش  بـا  توانسـت  مـي  هـا  هزينـه  ايـن  از توجهي ) كه بخش قابل 

 براي توجه قابل يانسان هاي هيسرما وجود به توجه يابد. لذا با كاهش پايين سنين در كارآفريني

 بـه  مـذكور  گـروه  براي ينيكارآفر بر يمبتن زيير برنامه تي، اهمينيكارآفر زودهنگام آموزش

است  مشهود كاملاً ،سطوح تمام در شرفتيپ به كمك و ندهيآ ياحتمال مشكلات كاهش منظور
 ).265، ص1398(عزيزي و همكاران، 

تحقيقات اندكي در زمينه كارآفريني كودكان انجام شده كه خلا پژوهشـي را نشـان مـي    
 دهد. ازجمله اين تحقيقات:

عيـين اثربخشـي   ) پژوهشي با هدف ت1401( واحديي و بدري گرگرو  پوراميررزداري
. اين پـژوهش از  دادندقصه خواني ديالكتيكي بر بهبود خلاقيت دانش آموزان ابتدايي انجام 

يافته ها نشان پس آزمون و گروه كنترل بود. - ح پيش آزموننوع مطالعات نيمه تجربي با طر
و ابعاد آن شامل  ها در خلاقيت دار بين گروه قصه خواني ديالكتيك منجر به تفاوت معنيداد 

 ،سيالي و انعطاف پذيري شد، با اين حال بر مولفه هاي ابتكار و بسط خلاقيت اثربخش نبود
ديالكتيك مي تواند در مدارس براي پرورش خلاقيت با توجه به يافته ها برنامه قصه خواني 

  .دانش آموزان ابتدايي مورد استفاده قرار گيرد
خلاقيت و هيجان خواهي  ير) پژوهشي با عنوان بررسي تأث1400احمدزاده و همكاران (

بر كارآفريني دانش آموزان دوره ابتدايي مدارس شهر تهران انجام دادنـد. روش تحقيـق بـه    
(منظوربرانگيختگي همبستگي بود. نتايج نشان داد خلاقيت و هيجان خواهي شيوه توصيفي 

دروني افراد با چهار مولفه ماجراجويي، تجربه جويي، فقدان بازداري و حساسيت نسبت به 
دارد. همچنين نتـايج نشـان داد دانـش آمـوزان      يربر كارآفريني دانش آموزان تأثيكنواختي) 

نــدگي اجتمـاعي را از طريـق عملــي يـاد بگيرنــد و    ز يهـا  تجــارب و مهـارت  تواننـد  يم ـ
  عملكردهاي عملي و خاص را انجام دهند و با ارزش هنجارهاي جامعه سازگار شوند.



  1404، بهار و تابستان 1، شمارة 16سال  ،و كودك تفكر  12

 

) پژوهشي با عنوان تأثير بسته آموزش كار آفريني بر خلاقيت 1398عزيزي و همكاران (
پـژوهش نشـان داد كـه    انـد. نتـايج ايـن     كودكان پيش دبستاني، انجام داده نفس  و اعتماد به 

ابتكار، بسط و اعتماد به نفس گروه آزمايش شده  انعطاف،  آموزش كار آفريني موجب بهبود 
  نگرديد. است و در مورد مؤلفه سيالي تغيير معني داري مشاهده 

بخشـي   هدف تعيـين اثـر  ) در پژوهشي با 1398پورمحسني كلوري، صبوري و مولايي (
آمـوزان   هاي اجتماعي و خلاقيت در دانش تقادي، مهارتان آموزش مهارت خلاقيت برتفكر

آمـوزش مهـارت    انجام دادند، به اين نتيجـه رسـيدند كـه   آزمايشي نيمه  ابتدايي كه با شيوه
هاي اجتمـاعي نيازمنـد    ، اما بهبود تفكر نقادانه و مهارتشدخلاقيت موجب بهبود خلاقيت 

  است.تر  بيشتر و تخصصيهاي  آموزشكارگيري  به
هـوش اجتمـاعي بـر كـارآفريني      ير) پژوهشي بـا عنـوان تـأث   1396ي و همكاران (شائم

هـوش اجتمـاعي بـر كـارآفريني      يراجتماعي انجام دادند. هدف پژوهش حاضر تحليل تـأث 
كند كـه هـوش اجتمـاعي و ابعـاد آن نظيـر مهـارت        پژوهش بيان مي . نتايجاجتماعي است

مثبت  يرماعي بر كارآفريني اجتماعي تأثاجتماعي، آگاهي اجتماعي و پردازش اطلاعات اجت
  داري دارند. و معني

)، به تاثير آموزش كارافريني با روش  داستان سرايي بر 1395آراستي، قدوسي و باقري (
براساس نتايج، آموزش كارآفريني با نگرش كارآفرينانه دانش آموزان مقطع ابتدايي پرداختند. 

آمـوزان و   موجب تقويت نگرش كارآفرينانة دانـش سرايي در زمينة كارآفريني  روش داستان
همچنين تقويت ابعاد آن شامل خلاقيت، ميل به موفقيت، كنترل دروني و عزت نفس شـده  

بر رابطة آموزش كـارآفريني بـه روش   كار  و كسباست. همچنين، داشتن خانوادة فعال در 
ن مقطع ابتدايي تأثير داشته آموزا سرايي در زمينة كارآفريني و نگرش كارآفرينانة دانش داستان

  .كند ميهاي آموزش كارآفريني در دبستان كمك  به تدوين برنامهها  يافتهاست. اين 
بررسـي تـاثير آمـوزش    «بـا هـدف   ) در پژوهشي كه 1391اعظمي، جعفري و كريمي (

صورت گرفت. ابتدا آزمون تفكر » مهارت هاي زندگي در افزايش خلاقيت كودكان دبستاني
اجـرا شـد و سـپس مهـارت هـاي       ازمايش و كنترل كودكان س در هر دو گروهخلاق تورن

گـروه آزمـايش آمـوزش داده شـد. پـس از پايـان جلسـات        به  جلسه 20زندگي در مدت 
آموزشي و سه ماه بعد در هر دو گروه، آزمون تفكر خلاقيت تورنس دوبـاره اجـرا گرديـد.    

داراي تفـاوت معنـاداري   ايه هاي مختلف در كودكان  در پتفكر واگرا  نشان داد كه يافته ها



  13  و ديگران) مريم انصاري( ...يني بر مهارت اجتماعي و خلاقيت آموزش كارآفر يرتأث

 

نتيجه با آمـوزش مهـارت هـاي زنـدگي مـي تـوان خلاقيـت كودكـان دبسـتاني را          . دربود
  .داد  افزايش

Tantawy et al )2021 :در پژوهشي به بررسي بازگرداندن خلاقيت به آموزش كارآفريني (
هـا از نقـش    ند. يافتهخودكارآمدي خلاق، مشاركت فرآيند خلاق، و نيات كارآفريني پرداخت

ــه ــارآفريني حمايــت مــي  خلاقيــت ب ــه ك ــوان مقدم ــه برخــي از   عن ــين ب ــا همچن ــد، ام كن
  ها به عنوان تمركز اصلي آموزش كارآفريني اشاره شده است. هاي نگرش مرزها/محدوديت

Jufri & Wirawan )2018  كارآفرينانـه بـراي    يهـا  ي) در پژوهشي به بررسي توسـعه بـاز
دبستاني با استفاده از يك رويكرد نظام مند پرداختند. اين پژوهش كه آموزش كودكان پيش 

كـار   يهـا  سنتي اندونزي، به بررسـي آمـوزش   يها يشامل دو مطالعه بود، با استفاده از باز
سنتي تهيه شد كه بتوان بر  يها يآفريني پرداخت. در مطالعه اول، يك دستورالعمل براي باز

بـازي انتخـاب شـد و بررسـي      8رداخت. در مطالعـه دوم،  مبناي آن به آموزش كارآفريني پ
 40نيـز از   هـا  يابي ـتأثيرات آن بر دروني سازي كار آفريني مـدنظر قـرار گرفـت. بـراي ارز    

 يهـا  يمتخصص آموزش ديده استفاده گرديد. نتايج حاكي از هماهنگ شـدن مناسـب بـاز   
براي آموزش كار آفرينـي در  سنتي با اهداف آموزش كار آفريني بود. مؤلفان پيشنهاد دادند، 

  مؤثر باشد. تواند يبومي) م يها يدوره پيش دبستاني بهره گيري از منابع بومي (باز
Yetti & Azizah )2017 كودك پنج تـا شـش    20)، در قالب يك طرح اقدام پژوهي، روي

كـار   يهـا  نخست كودكي بر اثر آموزش يها ، فرآيند رشد خلاقيت طي ساليا هيجريساله ن
ني را مورد بررسي قرار دادند. نتايج تحليل كمي، از روند افزايشـي خلاقيـت در نتيجـه    آفري

، به طوري كه ميـانگين نمـره خلاقيـت كودكـان از     كرد يكار آفريني حكايت م يها آموزش
  نمره در دوره دوم رسيد. 54/7در دوره اول و به  44/5در قبل از آموزش، به  34/3

Haryanto & Mulyoto )2016ر پژوهشي با عنوان اثربخشي كار آفريني بر اساس پروژه ) د
الگوي يادگيري براي بهبود خلاقيت، به اين نتيجه دست يافتند كه آمـوزش كـارآفريني بـر    

  بهبود خلاقيت اثر معني دار دارد.
Edwards- Schachter )2015روابط متقابل در ها يستگي) در پژوهشي با عنوان تفكيك شا :

و كارآفريني، به اين نتيجه دسـت يافتنـد كـه بـين خلاقيـت، نـوآوري و       خلاقيت، نوآوري 
  كارآفريني يك رابطه دو سويه و مثبت وجود دارد.

در جمع بندي پژوهش هاي انجام شده مي توان گفت موضـوع كـارآفريني و آمـوزش    
كارآفريني در گروه دانش آموزان و كودكان به ويژه در ايران بـه تـازگي مـورد توجـه قـرار      
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فته و با متغيرهاي مختلفي از جمله خلاقيت، حل مسـاله اجتمـاعي و هـوش اجتمـاعي،     گر
هيجان خواهي و اعتماد به نفس بررسي شده است. نتايج پژوهش هاي فوق نشـان داد كـه   

حركتـي و  - آموزش كارآفريني به شيوه عملي در كودكان كه تمـايلات و گرايشـات حسـي   
است، بهتر مي توانـد آنـان را بـا عملكردهـاي      دست ورزي آنان در اين مرحله سني قويتر

اجتماعي و نيز هنجارهاي مورد تاييد جامعه سازگار كند و همچنـين در افـزايش    - اقتصادي
سبك منطفي تفكر و حل مسـاله كارآمـد تاثيرگـذار اسـت. تحقيقـات خـارجي نشـان داد        

قـش خلاقيـت   كارآفريني با توسعه اقتصادي و مهارت هاي ارتباطي درارتبـاط اسـت و ازن  
بعنوان مقدمه كارآفريني حمايت كردنـد. همچنـين در گـروه كودكـان توسـعه بـازي هـاي        
كارآفرينانه از جمله بازي هـاي بـومي و سـنتي در انـدونزي و نيجريـه بـر درونـي سـازي         
كارآفريني در دوره پيش دبستان تاثيرگذار بوده است. دركل نتـايج تحقيقـات نشـان دهنـده     

فريني و خلاقيت بوده و هـردو متغيـر منجـر بـه تقويـت يكـديگر در       رابطه مثبت بين كارآ
  كودكان مي شوند.

هاي شروع بـه تحصـيل بـا     اگر دانش آموزان در دوره در شرايط كنوني تعليم و تربيت،
هـا   طـور مسـتمر بـه آن    مفاهيم كارآفريني آشنا گردند و در طي تحصيل چنين مفـاهيمي بـه  

ها افزايش دهد. همچنـين دانـش آمـوزان بـا      ت را در آنتواند نيروي خلاقي آموخته شود مي
اما چنين عملكرد و  ،چنين رويكردي درزمينه تحصيلي با توفيق بيشتري روبرو خواهند شد

هـا   تـرين آن  هـايي باشـد كـه يكـي از مهـم      ها و مهارت پيشرفتي بايستي مبتني به شايستگي
ي كمتـري دارنـد اگـر هـم     آموزاني كـه مهـارت اجتمـاع    هاي اجتماعي است. دانش مهارت

زيـرا كارآفرينـان    ،توانند كارآفرينان خوبي در آينده باشـند  خلاقيت لازم را داشته باشند نمي
آموزش كـارآفريني در دوران   وهاي ارتباطي و اجتماعي بيشتري دارند  موفق نياز به مهارت

ان برطـرف  تواند اين مشكل را تا حدودي در بين دانش آمـوز  ويژه شروع آن مي تحصيل به
اسـت كـه اثربخشـي آمـوزش      بـه دنبـال آن  ايـن پـژوهش    با توجه به اهميت مسالهسازد؛ 

را مـورد بررسـي   دبستاني  هاي اجتماعي دانش آموزان پيش كارآفريني بر خلاقيت و مهارت
 مهـارت  بـر  كـارآفريني  آمـوزش  تأثير بررسيپژوهش حاضر هدف قرار دهد. در اين راستا 

ساله شهر اصفهان بود. فرضيه هاي مـورد   6تا  5 پيش دبستاني نكودكا خلاقيت و اجتماعي
  بررسي به شرح زير بود: 

  دارد. تأثير پيش دبستاني كودكان اجتماعي مهارت بر كارآفريني آموزش
  دارد. تأثير پيش دبستاني كودكان خلاقيت بر كارآفريني آموزش
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  روش تحقيق. 2
 پيش آزمـون  نوع از و آزمايشي ت نيمهصور حاضر از نوع تحقيقات كمي و به پژوهش طرح

  است. كنترل گروه با پس آزمون

  دياگرام طرح تحقيق. 1 جدول

  پس آزمون  مستقل ريمتغ   آزمون شيپ  گروه

  T2  آموزش كارآفريني T1 X1  آزمايش
  T1  -  T2  كنترل

سال شـهر اصـفهان در    6الي  5شامل كليه كودكان پيش دبستاني  جامعه آماري پژوهش
نفر از طريق روش نمونه گيري در دسترس انتخاب شدند و به  30تعداد . كه بود 1402سال 

جهـت جمـع آوري    شـد.  نفري آزمايش و كنترل گمـارده  15صورت تصادفي در دو گروه 
  اطلاعات از دو پرسشنامه خود گزارشي به شرح زير استفاده شد.

سسـه  اجتمـاعي مؤ  يهـا  اجتمـاعي از پرسشـنامه مهـارت    يهـا  جهت سنجش مهـارت 
)، 1395كه در پژوهش محمـدي و مسـتري (   ) استفاده گرديد2014تحقيقاتي تاكي و ترند (

بدست  82/0نمونه ايراني آن ساخته و اجرا شد و پايايي آن از طريق ضريب آلفاي كرونباخ 
 8سـؤال)، پشـتكار (   7سؤال دارد، كه شامل پنج مؤلفه خود كنترلي ( 30. اين پرسشنامه آمد

 7سؤال) و توانايي ارتبـاط اجتمـاعي (   4سؤال)، مهارت رهبري ( 4آمدي (سؤال)، خودكار 
 يا آن بر اساس طيف ليكرت پـنج درجـه   يها و پاسخ دهد يسؤال) را مورد سنجش قرار م

جهـت سـنجش    .شـوند  يبراي هميشـه) نمـره گـذاري م ـ    5براي هر گز) تا ( 1ليكرت از (
  تفكـر خـلاق    گرديده است. آزمون ) استفاده1990خلاقيت از آزمون تفكر خلاق تورنس (

از   پيش  در سنين  خلاقيت  ارزيابي  شيوه  ترين و مناسب  ترين از متداول  ) يكي1974(  تورنس
  ) و در دو فـرم  و تصـويري (غيركلامـي    كلامي  دو صورت  به  تورنس  . آزمون است  دبستان
از   كودكان  تفكر خلاق  سطح  يبايبراي ارز نيهمچن.  است  شده  عرضه»  ب« و»  الف«موازي 
  ني ـا رييتصـو   شد. آزمـون   استفاده رييتصو»  ب« و» الف«  فرم  تورنس  تفكر خلاق  آزمون
  طول  دقيقه 10  . اجراي هر تكليف مجزا است  فيتكل  و سه» ب« و»  الف«  داراي فرم  آزمون

چهار   ها شامل فرم  دهد. اين مي  خود اختصاص  را به  وقت  دقيقه 30  در مجموع  كشد كه مي
تصاوير   تكميل - 2،  از شكل  تصوير با استفاده  يك  ساختن-  1باشد:  مي  ذيل  شرح  به  فعاليت
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  از خطـوط   تصـوير بـا اسـتفاده     ساختن -  4ها  از دايره  تصوير با استفاده  ساختن-  3،  ناقص
و  9، ابتكــار 8پـذيري  ، انعطاف7 سـيالي  ، چهار مؤلفــه تصويري تورنـس  موازي. در آزمون

  مطالعـات  ).1391،  ، نيوشا و هدايتي از گنجي  نقل  ، به گيري شـدند (تورنس اندازه 10 بسـط
انـد   كـرده   را گـزارش  0/ 90اعتبـار بـالاي     تورنس  خلاقيت  اعتبار آزمون  بررسي  به  مربوط

   .)1990،  (تورنس
 و  سـاله شـهر اصـفهان    6الي  5يش دبستاني آموزان پ دانش، ورود به پژوهش يها ملاك

آموزان از لحاظ سني، شرايط اجتماعي، اقتصادي، سطح فرهنگي و محل  همسان بودن دانش
ابـتلاي  و  غيبت بيش از سه جلسه از كـلاس ، خروج از پژوهش يها ملاكبودند.  آموزش

  قرار دهد. ريفراگير به بيماري يا مشكل خاص كه روند مداخله را تحت تأث
هـاي پـژوهش، از دو سـطح آمـار      هاي حاصـل از پرسشـنامه   براي تجزيه و تحليل داده

توصيفي و استنباطي استفاده شد. در سطح آمـار توصـيفي، از جـدول و نمـودار فراوانـي و      
درصد فراواني، محاسبه ميانگين و انحراف معيار و در سطح آمار استنباطي نيـز در راسـتاي   

مقايسه بين گروه آزمايش و گـروه كنتـرل بـود، از تحليـل      هاي پژوهش كه مبتني بر فرضيه
ها، نتـايج تجزيـه و    آوري داده هاي اول، دوم استفاده شد. پس از جمع كوواريانس در فرضيه

آمـوزش كـارآفريني در ايـن    . صورت گرفت Spss23افزار هوشمند  ها توسط نرم تحليل داده
  ح زير است: اجرا شد به شراي،  دقيقه 60جلسه  11پژوهش كه طي 

 .ب مالي، و عددي مفاهيم .الف :كلي بخش چهار در اين آموزش كارآفريني: آموزشي بسته
 و خودپنداره و خودآگاهي نفس، اعتمادبه.د  مسئله حل و تفكر خلاقيت، .ج مشاغل، با آشنايي

 طـي  آموزشـي  شـيوة  ترين مهم عنوان بازي، به محور با آموزشي متنوع هاي فعاليت قالب در

). در جدول زير محتواي 1398(عزيزي و همكاران،   است شده تدوين دبستاني پيش اندور
  جلسات به مختصر آمده است:

  شرح مختصر برنامه آموزش كارآفريني و مولفه هاي آن در كودكان پيش دبستاني. 2جدول 

  جلسات سرفصل  جلسات  مؤلفه

  و مالي عددي مفاهيم- الف
  پيش آزمون اخذ پژوهش، اهداف و فعاليتها معرفي  جلسه اول

  خانوادگي پول طراحي فعاليت  جلسه دوم
  .پول مفهوم بودن قراردادي فهم تقويت پول، ارزش فهم اهداف: تقويت



  17  و ديگران) مريم انصاري( ...يني بر مهارت اجتماعي و خلاقيت آموزش كارآفر يرتأث

 

  جلسات سرفصل  جلسات  مؤلفه

  جلسه سوم

 هاي پاكت فعاليت و هزينه و بانك هاي جعبه فعاليت فروشگاه، از خريد بازي
 هدف.

 اهميت فهم ل،پو كردن خرج مورد در مناسب گيري تصميم به اهداف: كمك
 آينده، براي پول انداز پس
  .پول كمي ماهيت فهم

  جلسه چهارم  با مشاغل آشنايي- ب
 با آشنايي طريق از شغلي استعداد و ها مندي علاقه مشاغل، انواع با آشنايي

 .داستاني ويديوهاي
  .شغل علايق مشاغل، بندي اهداف: طبقه

 حل تفكر و خلاقيت،- ج
  مسأله

  جلسه پنجم
 كردن صحبت بازي و كار اجزاي بازي تنيدگي، درهم بازي پنهان، تهبس بازي

 نوبتي.
  متقابل. فهم و استدلال مسأله، حل خلاقانه، تفكر هاي مهارت تقويت اهداف:

 غريب. عجيب مشاغل ابداع مسافرت، يها كوله برجسازي، بازي  جلسه ششم
  حافظه. راهبردهاي خويشتنداري، همكاري، تقويت اهداف:

- هاي ارتباطي تمهار
  رهبري و اجتماعي

  جلسه هفتم
  بازي آغاز و پايان، بازي رئيس پولدار، تجسم از شغل آينده

ها،  ارتباطي غير كلامي، زنجيره ايده يها اهداف: تقويت پذيرش خود، مهارت
  بيان خود، استقامت (پشتكار)، فهم تضادها

  جلسه هشتم

 و داستان سير بازي ها، بهگر با صحبت تصور بازي كردن، صحبت يها كارت
 .هيجان احساس بازي

 بيان اثربخش، دادن گوش همدلي، تخيل پرسشي، مفاهيم فهم تقويت اهداف:
  .همكاري هاي مهارت خود،

نفس،  به اعتماد- د
  و خودپنداره خودآگاهي

  جلسه نهم

 دستورات. از پيروي و آرام معاشرت بسته، چشمان با روي دنبال هاي بازي
 همدلي، خويشتنداري، دستورالعمل، دادن نفس، به اعتماد تاهداف: تقوي

 سازگاري، نوبت، گرفتن
  روشنگري. براي پرسش

  جلسه دهم

  اطراف به دويدن صدا، حدس يها يباز
 خودآگاهي، صدا، كنترل موضوع، حفظ مؤثر، دادن گوش خود، اهداف: بيان
 صفات فهم تضادها، فهم سازگاري، هيجانها، يا بازشناسي و بيان خويشتنداري،

  آنها. از مناسب استفاده و

  جلسه يازدهم
 اهداي و كنندگان شركت و مربيان اوليا، از سپاسگزاري قبلي، يها تيفعال مرور

 ،)كنترل و آزمايش يها گروه يبرا ( كنندگان از شركت قدرداني براي هدايايي
  پس آزمون انجام

  
  پژوهش هاي يافته.3

  دهندگان ت پاسخجنسيسن و توزيع فراواني 
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  در گروه كنترل و آزمايش دهندگان پاسخو جنس  فراواني سن توزيع .3 جدول

  حيصح يدرصد فراوان  يفراوان  تيجنس  حيصح يدرصد فراوان  يفراوان  سن

  7/26  4  دختر  0/80  12  سال 5
  3/73  11  پسر  0/20  3  سال 6

  100  15  مجموع  100  15  مجموع

، و آزمـايش  درصد از پاسخگويان در گروه كنترل 0/80)، 3هاي جدول ( بر اساس يافته
 7/26 همچنـين  سال هسـتند.  6درصد از پاسخگويان داراي سن  0/20سال و  5داراي سن 

درصـد از   3/73، داراي جنسـيت دختـر و   و آزمايش درصد از پاسخگويان در گروه كنترل
  پاسخگويان در گروه كنترل داراي جنسيت پسر هستند.

  
  ربوط به خلاقيت كودكانآمار توصيفي م 1.3

هاي آزمايش  آمار توصيفي در خصوص ميانگين و انحراف معيار گروه )4(اطلاعات جدول 
دهـد، بـر    و كنترل در پيش آزمون و پس آزمون خلاقيت كودكان پيش دبستاني را نشان مي

اساس اين اطلاعات، ميانگين خلاقيت كودكان پـيش دبسـتاني در گـروه آزمـايش پـس از      
  وزش كارآفريني افزايش داشته است. اجراي آم

  كودكانميانگين و انحراف معيار خلاقيت .4جدول 
  آزمايش و كنترل هاي پس از اجراي آموزش كارآفريني در گروه

  يشاخص آمار
  شيگروه آزما  گروه كنترل

  پس آزمون  پيش آزمون  پس آزمون  پيش آزمون
 15 15 15 15  تعداد

 11/2 93/1 01/2 02/2 ميانگين
 049/0 075/0 117/0 111/0  نحراف معيارا

  
 مار توصيفي مربوط به مهارت اجتماعيآ 2.3

هاي آزمايش  آمار توصيفي در خصوص ميانگين و انحراف معيار گروه )5(اطلاعات جدول 
و كنترل در پيش آزمون و پس آزمون مهارت اجتمـاعي كودكـان پـيش دبسـتاني را نشـان      



  19  و ديگران) مريم انصاري( ...يني بر مهارت اجتماعي و خلاقيت آموزش كارآفر يرتأث

 

يانگين مهارت اجتماعي كودكان پيش دبسـتاني در گـروه   دهد، بر اساس اين اطلاعات، م مي
  آزمايش پس از اجراي آموزش كارآفريني افزايش داشته است. 

  اجتماعي  ميانگين و انحراف معيار مهارت. 5جدول 
  هاي آزمايش و كنترل پس از آموزش كارآفريني در گروه

  
  شيگروه آزما  گروه كنترل

  زمونپس آ  پيش آزمون  پس آزمون  پيش آزمون
 15 15 15 15  تعداد
 71/3 21/3 47/3 47/3 ميانگين

 209/0 196/0 334/0 319/0  انحراف معيار
  

 پژوهش  هاي هاي آمار استنباطي فرضيه يافته 3.3

  آزمون فرضيه فرعي اول پژوهش 1.3.3
  دارد. يردبستاني تأث آموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي كودكان پيش ـ

  وواريانسكنتايج تحليل . 6 جدول
  اجراي آموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي يرمربوط به تأث

منبع 
  راتييتغ

مجموع 
  مجذورات

درجه 
  يآزاد

 نيانگيم
سطح   F  مجذورات

  يتوان آمار  مجذور اتا  يدار يمعن

  000/1  560/0  000/0  270/43  868/11  1  868/11  پيش آزمون
  897/0  245/0  002/0  012/11  020/3  1  020/3  گروه
  -   -   -   -   274/0  34  325/9  خطا

  -   -   -   -   -   37  930/568  مجموع

گردد فرضـيه فرعـي اول تحقيـق بـا اسـتفاده از       مشاهده مي )6(همانطور كه در جدول 
) تأييـد  =05/0p< ،012/11Fآزمون تحليل كوواريانس با كنترل پيش آزمـون بـا توجـه بـه (    

معناداري دارد.  يربستاني تأثشود و آموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي كودكان پيش د مي
) تفاوت دو گروه آزمايش و كنترل در ميزان نمرات مربوط به 245/0بر اساس ضريب تأثير (

آموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي كودكان پيش دبستاني معنادار بوده است و ايـن   يرتأث
از متغيـر   درصد تغييرات موجود در نمرات پس آزمون بـا اسـتفاده   5/24بدين معناست كه 
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كمكي پيش آزمون قابل تبيين است. به بيان ديگر تغييرات نمرات پس آزمون در مقايسه بـا  
نمرات پيش آزمون ناشي از اجراي آموزش كارآفريني بوده است كه توانسته است به عنوان 

 گـردد. اي مؤثر موجب افزايش ميـزان مهـارت اجتمـاعي كودكـان پـيش دبسـتاني        مداخله
  درصد به دست آمد. 7/89ري اين آزمون همچنين توان آما

  
  آزمون فرضيه فرعي دوم پژوهش 2.3.3
  دارد. يرآموزش كارآفريني بر خلاقيت كودكان پيش دبستاني تأث ـ

  كوواريانسنتايج تحليل  .7 جدول
  اجراي آموزش كارآفريني بر خلاقيت كودكان يرمربوط به تأث

منبع 
  راتييتغ

مجموع 
  مجذورات

درجه 
  يآزاد

 نيانگيم
سطح   F  مجذورات

  يتوان آمار  مجذور اتا  يدار يمعن

  983/0  342/0  000/0  682/17  282/4  1  282/4  پيش آزمون
  902/0  248/0  002/0  224/11  718/2  1  718/2  گروه
  -   -   -   -   242/0  34  233/8  خطا

  -   -   -   -   -   37  757/522  مجموع

تفاده از آزمـون  گردد فرضيه دوم تحقيـق بـا اس ـ   مشاهده مي )7(همانطور كه در جدول 
شـود و   ) تأييد مـي =05/0p< ،224/11Fتحليل كوواريانس با كنترل پيش آزمون با توجه به (

معناداري دارد. بر اساس ضـريب   يرآموزش كارآفريني بر خلاقيت كودكان پيش دبستاني تأث
آمـوزش   ير) تفاوت دو گروه آزمايش و كنترل در ميزان نمرات مربوط بـه تـأث  248/0تأثير (
آفريني بر خلاقيت كودكان پيش دبستاني معنادار بوده است و ايـن بـدين معناسـت كـه     كار

درصد تغييرات موجود در نمرات پس آزمون با استفاده از متغير كمكي پـيش آزمـون    8/24
قابل تبيين است. به بيان ديگر تغييرات نمرات پس آزمون در مقايسه با نمرات پيش آزمـون  

اي مـؤثر   فريني بوده است كه توانسته است بـه عنـوان مداخلـه   ناشي از اجراي آموزش كارآ
 2/90همچنين توان آماري اين آزمون  گردد.موجب افزايش خلاقيت كودكان پيش دبستاني 

  درصد به دست آمد.
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 گيري نتيجهبحث و . 4
اين پژوهش با هدف تعيين تاثير آموزش كارآفريني بر مهارت اجتماعي و خلاقيت كودكان 

نيمه آزمايشي با گـروه كنتـرل و    بصورت كمي وتاني انجام گرفت. روش تحقيق پيش دبس
سـاله پـيش دبسـتاني     6 تـا  5كليه كودكان پيش دبستاني  را. جامعه آماري اجرا شدآزمايش 

نفـر از طريـق روش نمونـه گيـري در     30شهر اصفهان تشكيل دادند كه از بين آنهـا تعـداد   
قرارگرفتنـد.  نفري آزمايش و كنترل  15دو گروه دسترس انتخاب و به صورت تصادفي در 

) و آزمون 2014پرسشنامه مهارت اجتماعي موسسه تحقيقاتي تاكي و ترند (از ابزارپژوهش،
. تجزيه و تحليل يافته هـاي  استفاده شد در دو فرم(الف و ب)) 1990تفكر خلاق تورنس (

انس تـك متغيـره و   پژوهش در دو سطح آمار توصيفي و استنباطي شـامل تحليـل كوواري ـ  
  .صورت گرفت SPSSچندمتغيره از طريق نرم افزار

ي پژوهش در فرضيه اول مبني بر تاثير كـارآفريني بـر مهـارت هـاي اجتمـاعي       ها يافته
نشان داد كه نرمال بودن توزيع نمرات پيش آزمون و پس آزمون در رابطه با مهارت  كودكان

همچنين فرضيه پژوهش با استفاده   شود. مي يديگروه آزمايش و كنترل تأ اجتماعي در هر دو 
) تأييـد    =p<  ،012/11 F 05/0كوواريانس با كنترل پيش آزمون با توجه بـه (  از آزمون تحليل 

معناداري دارد.  يرمهارت اجتماعي كودكان پيش دبستاني تأث شود و آموزش كارآفريني بر  مي
و اعظمـي و همكـاران    )1396ن (پـژوهش شـائمي و همكـارا    نتايج بدست آمده بـا نتـايج  

كـارآفريني بـا    هـاي  يتها دريافتند كه هوش اجتماعي و قابل آن .همسو است) تقريبا 1391(
، هوش اجتماعي، مهارت اجتماعي است يها يكديگر رابطه دارند، از آنجا كه يكي از مؤلفه

   .اين همسويي در نتايج مشهود است
صيت كودك شكل مي گيرد. از نظر مربيان، در دوره ي پيش دبستاني، پايه و اساس شخ

اين دوره مي تواند مقدمه خوبي جهت آموزش مهارتهاي سـاده باشـد. كنجكـاوي زيـاد و     
تقليد صريح از گفتار و رفتار بزرگسالان در شكل گيري شخصيت آنان موثر است. كودكان 

-هسـتند.  از نظر جسماني پرجنب و جوش، داراي رشد كنترل بدني خوب و با انرژي زيـاد 

در مورد كاركردن با چيز هاي كوچـك  ، پسر ها در عين رشد جسماني بيشتر و جثه بزرگتر
با اين حال همانند دختران دوست دارند  با ديگـران   .ديرتر از دختر ها به مهارت مي رسند

ارتباط برقرار كنند و ميل زيادي به همكاري دارند. بازي هاي نمايشـي را دوسـت دارنـد و    
آنها قرار مي گيرند. لذا  درآموزش مهارتهاي اجتماعي به ايـن ويژگـي كودكـان     تحت تاثير

توجه شده و مواردي مثل همدلي، تخيل،و.....از طريق بازي و داسـتان مـورد بررسـي قـرار     
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گرفت. كودكان در اين سنين  معمولا داراي تفكر عيني هستند. آنان آنچه را بتواننـد لمـس،   
ادگي درك مي كنند. بنابراين موضوعاتي انتزاعي مثل كارآفريني مشاهده و تجربه كنند، به س

را بايد با مثال هاي عيني درباره تجربيات ملموس زندگي او همـراه كنيـد. آمـوزش جلسـه     
هشتم در مورد تقويت پذيرش خود، مهارتهاي ارتباطي غيركلامي، زنجيـره ايـده هـا، بيـان     

نامه آموزشي كارآفريني بود. يافتـه هـاي   خود، پشتكار، همدلي، مهارتهاي همكاري جزو بر
كارافريني براي دانش آمـوزان   هاي يژگيكه براي ايجاد و ييها آموزشپژوهش نشان داد كه 

زيرا كارآفريني با تاكيد  ،اجتماعي كودكان را افزايش داده است يها انجام شده است مهارت
خاصي كه بر آفرينش و خلق ها و رفتارهاي  خصلت تواند يكه م ييها و مهارت ها يژگيبر و

را تقويت  شود يموجود فرا گرفته توسط كودكان ايجاد م يها جديد از طريق دانش هاي يدها
و با  كنند يخود را عملياتي م هاي يدهكند. در دنياي بزرگسالان كارآفرينان كساني هستند كه ا

ه از مزايـا و  بلك ـ كننـد  يارائه محصولات و خدمات جديد نه تنها به جامعه خود خدمت م ـ
. در دنياي كودكان و در مدارس نيز اگر چنين فضـايي  شوند يمنافع مادي آن نيز بهره مند م

جديـد آنهـا در اداره    هـاي  يوهو ش ها يدهايجاد شود به طوري كه كودكان احساس كنند كه ا
تفكر و روحيه كـارآفريني   تواند ي، مشود يو ديده م شود يمدرسه و يا كلاس درس شنيده م

ا در آنها تقويت كند. چنين دانش آموزاني تمايل دارند كه با ساير دانش آموزان و همچنين ر
خود را در جهت ايجاد  يها معلمان و مربيان مدارس ارتباط بيشتري داشته باشند و خواسته

فكر نو و جديد خود بيان كنند و طبيعي است هر چه اولياي مدرسه اين نياز را در كودكـان  
روحيه كارآفريني را در بـين دانـش آمـوزان     توانند يند و به آنها كمك نمايند مبهتر درك كن

 يها افزايش دهند. وجود چنين همكاري سازنده بين دانش آموزان و مربيان مدرسه، مهارت
زيرا كودكان با گفتگو و ارتباط با سايرين در جهت حل  دهد ياجتماعي كودكان را افزايش م
درست ارتباط با دانش  هاي يوهدر طول زمان با آزمون و خطا، ش مسائل موجود برمي آيند و

نســبت بــه ســايرين  يتــر آمــوزان ديگــر و مربيــان خــود را آموختــه، عملكــرد مطلــوب 
   داشت.  خواهند

 آموزش كارآفريني بر خلاقيت كودكان پيش دبسـتاني  مبني بر تاثير فرضيه دومدر مورد 
دن توزيع نمرات پيش آزمون و پس آزمـون در  نرمال بو ) نشان داد كه7يافته هاي جدول (

فرضيه پژوهش  لذا  شود. مي ييدگروه آزمايش و كنترل تأ رابطه با مهارت اجتماعي در هر دو  
،  >p 05/0كوواريـانس بـا كنتـرل پـيش آزمـون بـا توجـه بـه (         با استفاده از آزمـون تحليـل   

224/11 F=  يركودكـان پـيش دبسـتاني تـأث     خلاقيـت  شود و آموزش كارآفريني بر  ) تأييد مي 
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عزيزي و ، )1400احمدزاده و همكاران ( هاي پژوهش نتايج پژوهش با نتايجمعناداري دارد. 
بويژه در آموزش كارآفريني بـا داسـتان و   ، )1395و آراستي و همكاران ( )1398همكاران (

كـه بـين    دادنتايج آنـان نشـان    است.همسو بازي به كودكان و تاثير مثبت بر خلاقيت آنان، 
و   تنتوي  نتايج پژوهشو خلاقيت رابطه وجود دارد. همچنين  آموزش كارآفريني به كودكان

)، 2016(  هاريـانتو و موليـو تـو    ، تحقيـق  )2017(  پژوهش يتي و عزيزا ، )2021همكاران (
آنهـا دريافتنـد كـه بـين      است.با پژوهش حاضر همسو  )2015و همكاران (  شاچتر - ادوارد
آن  يهـا  وجـود دارد و كـارآفريني و آمـوزش    مثبت و دوسويه ني با خلاقيت رابطهكارآفري

  خلاقيت را افزايش دهد.  تواند يم
در تبيين اين فرضيه مي توان گفت دوره پيش دبستاني، سرآغاز شكل گيري روند تفكر 

).  در اين دوره، كودكان داراي تفكر محوري، تفكـر  1391خلاق است (گنجي و همكاران، 
 حل خلاقانه، تفكر هاي مهارت تقويترآميز و خودمدار هستند، لذا آموزش خلاقيت با سح

). 1396براي كودكان همراه است (اثنـي عشـري و همكـاران،     متقابل فهم و استدلال مسأله،
كودكان در سنين پيش دبستاني علاقـه وافـري بـه يـادگيري از طريـق      يافته ها نشان داد كه 

دارند به طوري كـه از طريـق اشـتباهاتي كـه انجـام       يا تك حلقهآزمون و خطا و يادگيري 
 هـاي  يوهكـه ش ـ  كنند يدرك م آموزند يو سپس طريق درست آن را از بزرگسالان م دهند يم

به كودكان  تواند يكارآفريني در همين راستا م يها درست انجام كارها چگونه است. آموزش
از طريق يك راه حـل قابـل انجـام نيسـت و     و امور تنها  ها يتكمك كند كه بسياري از فعال

مختلفي داشته باشد. هر چه كودكان در سنين كودكي و به ويژه پـيش   يها راه حل تواند يم
مختلـف حـل    يها دبستاني در معرض مسائل و مشكلات بيشتري قرار بگيرند و بتوانند راه

تفكـر كـارآفريني بـه طـور      با تفكر كارآفريني آشنا شوند، زيرا توانند يآن را بياموزند بهتر م
جديد رفتن هميشه بـا توفيـق    هاي يدهخلاصه مفهومي به جز اين نيست كه در جستجوي ا

آن ايده را پياده سازي كرد اگر توانايي پيدا  توان يروبرو نيست اما نبايستي نااميد شد، زيرا م
گفت و گو  در واقع مشاجره ها وكردن راه حل درست آن ايده در كودك وجود داشته باشد.

از آنجـا   بين كودكان با يكديگر و با معلمان شان منجر به كسب تجربه و يادگيري مي شود.
 تـوان  يمختلف براي انجام يك فعاليت اسـت م ـ  هاي ينهها و گز كه خلاقيت وجود راه حل

و  هـا  يلكارآفريني كه بر توانايي كودكان در جهت بالفعل كردن پتانس ـ يها گفت كه آموزش
به كودكان كمـك كنـد    تواند يتاكيد دارد، م ها يتتر فعال آنها جهت انجام مطلوب يها بالقوه

جديد خلق كنند و از بين آن  هاي يدهخود و مشورت با ديگران ا هاي يكه با اتكا به توانمند
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 ـ   هاي يدهكه از همه ا اي يدها ها يدها اسـت،   يـدتر و مف تـر  يموجود در شـرايط كنـوني عقلان
كارآفريني با تكيه بر كيفيت تفكر كودكان از  يها گفت كه آموزش توان يماستفاده كنند. پس 

آنها استفاده كرده به طوري كه بهترين ايده انتخاب شده و مسـاله و مشـكل    هاي ايدهكميت 
بيشـتري خلـق    هـاي  يـده پيش رو حل گردد. دانش آموزان با داشتن تفكر كـارآفريني هـم ا  

 يريكـارگ  كه كدام ايـده در شـرايط موجـود قابليـت بـه      ياد بگيرند توانند يو هم م كنند يم
، عبارتنـد  آورند يم دست به كارآفريني يادگيري از كودكان كه نتايجي درنهايتبيشتري دارد. 

از: رشد خود يا اعتماد به نفس، رهبر بودن، مسـئوليت پـذيري و خـود اتكـايي، انگيـزش،      
مهارت حـل مسـئله، تنظـيم مهـارت     ، با ديگران در زمينه كسب و كار ارتباطي يها مهارت

   ها. انتقال و تعميم آموخته
در نهايت با توجه به يافته هاي بدست آمده در ايـن پـژوهش مبنـي بـر تـاثير آمـوزش       
كارآفريني بر مهارت هـاي اجتمـاعي كودكـان، مـوارد زيـر بـه مربيـان كـودك و معلمـان          

  شود: يم  پيشنهاد
خود را مشخص كنند. بـراي افـزايش   هدف مهم  5 به كودكان كمك كنند كه مربيان ـ

بخشي و ايجاد حس موفقيت بايستي معلمان مطمئن شوند كه اهداف كودكـان از   اثر
گرايانـه   گيري بودن، قابل دسـتيابي بـودن، واقـع    پنج ويژگي خاص بودن، قابل اندازه

موقع بودن برخوردار باشد. همچنين در مرحله بعـد اقـدامات رسـيدن بـه      بودن و به
ز توسط كودكان با كمك مربيان ارائه شود. سعي شود اين اهداف در محيط اهداف ني

لازم را  هـاي  يتكلاس قرار داده شود تا كودكان هر روز در جهت رسيدن به آن فعال
  انجام دهند، همچنين در صورت دستيابي به اهداف به كودكان پاداش داده شود.

وجـوي   يشه بايـد در جسـت  به كودكان آموخته شود كه براي موفقيت در زندگي هم ـ
ي مشكلات كوچـك و مـوانعي كـه     ها باشند. از كودكان خواسته شود درباره فرصت

شود براي مثال از مشكل در انجام تكاليف مدرسـه   شان مي باعث ناراحتي و آشفتگي
شـان   ي چگونگي حل مشكلات كوچك و بـزرگ  صحبت كنند. سپس با آنها درباره

ها و تمركز بر خلق  ي تبديل تهديدها به فرصت صحبت كنيد. همچنين آموزش نحوه
هاي كارآمد خلق و تشـخيص فرصـت در    هاي مثبت براي مشكلات از روش  حل راه

به كودكان ياد داد كـه هـر مشـكلي     توان يشرايط مختلف براي كودكان است. پس م
ن عنوان يك حقيقت در زندگي نگاه كنند. چني حلي دارد؛ تا بتوانند مشكلات را به راه

  هاي خلاق را ايجاد نمايد. ي ايده به كودكان جرات توسعه تواند يتفكري م
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 يهـا  يو خودپنداره كه به عنـوان مثـال بـاز    نفس، خودآگاهي به براي افزايش اعتماد ـ
خويشتنداري و سازگاري را بـه  وشامل شود،  تواند يروي با چشمان بسته را م دنبال

  نده شود.كودك گنجا يها تي، در فعالآموزد يكودك م
آموزش بازاريابي به كودكان راه بسيار مناسبي بـراي كمـك بـه آنهـا بـراي افـزايش        ـ

كارهـا   و ترين كسـب  بدون مشتري حتي بزرگ گيرند يها ياد م خلاقيت آنها است. آن
خورند. بنابراين كودكان بايد مهارت ارزشمند بازاريـابي را در سـنين    هم شكست مي

هـا،   هاي بازاريابي تابلو ن انگيزه لازم ايجاد شود تا پيامپايين آموزش ببينند. در كودكا
و تحليل كنند.   ها و تلويزيون را تجزيه شده در مجله بنرهاي تبليغاتي و تبليغات چاپ

شان را جلب كـرده اسـت و اينكـه آيـا      چه پيامي توجه بپرسداز آنها مربي بايد  مثلاً 
آموزش مغالطات و گرفتار نشدن كودك  توانند به معنا و مفهوم تبليغات پي ببرند. مي

  در اين قسمت حائز اهميت است.
معلمــان بايســتي بــه كودكــان آمــوزش دهنــد كــه شكســت خــوردن اتفــاق بســيار  ـ

ناخوشايندي نيست اگر از آنها درس گرفته شود. به طوري كه بسياري از كارآفرينان 
تري را با خود  زرگموفق جهان بر اين عقيده هستند كه هر شكست، منفعت برابر يا ب

كه معلمان به كودكان اجازه دهنـد كـه شكسـت     شود يبه همراه دارد. پس پيشنهاد م
هـاي جديـدي بـراي رسـيدن بـه       كند كه راه بخورند؛ زيرا شكست آنها را مجبور مي

  شان خلق كنند.  اهداف
ر به كودكان حق انتخاب دهند تا براي مستقل فك شود يبه مربيان و والدين پيشنهاد م ـ

باعـث گسـترش تفكـرات و     تواند يكردن ترسي نداشته باشند. اســتقلال كودكان م
تا حدي به افزايش خلاقيت كودك كمك  يا انهيهاي را ها شود. بازي دنياي ذهني آن

  تر شود. هاي فيزيكي و حقيقي بيشتر و جذاب كند. اما نبايد از بازي مي
  

  نامه كتاب
)،  تاثير آموزش كارآفريني با روش داستان سرايي 1395ي، افسانه. (آراستي، زهرا، قدوسي، سميرا و باقر

  .612- 593)، 4(9، مجله توسعه كارآفرينيبر نگرش كارآفرينانه دانش آموزان مقطع ابتدايي، 
اثربخشي آموزش خلاقيت با اسـتفاده از  )، 1396اثني عشري، ندا.، فولادچنگ، محبوبه و درياپور، الهه. (

، مجله پژوهش هاي علوم شـناختي و رفتـاري  ن، نفس و توانايي حل مسئله كودكالگو بر اعتماد به 
7)2 ،(23 -38.  



  1404، بهار و تابستان 1، شمارة 16سال  ،و كودك تفكر  26

 

خلاقيـت و   يربررسـي تـأث   )،1400(. فسـانه ا ،جعفـري غري و ص، ، محمودزادهسيه.آ ،احمدزاده راونگي
 پژوهشـنامه اورمـزد،   ،آموزان دوره ابتدايي مدارس شـهر تهـران   هيجان خواهي بر كارآفريني دانش 

  .57ره شما
)، بررسي تاثير آموزش مهارتهاي زنـدگي در  1391اعظمي، محمود.، جعفري، عليرضا و كريمي، ناهيد. (

  .43- 27)، 3(2، نشريه ابتكار و خلاقيت در علوم انسانيافزايش، 
)، اثربخشـي قصـه خـواني    1401پوراميررزداني، فاطمه.، بـدري گرگـري، رحـيم و واحـدي، شـهرام. (     

 . 58- 33)، 2( 13، تفكر و كودك مجلهخلاقيت دانش آموزان ابتدايي، ديالكتيكي بر بهبود 
اثربخشـي آمـوزش مهـارت    )، 1398پورمحسني كلوري، فاطمه.، صبوري، فاطمـه و مـولايي، مهـدي. (   
مجله تفكر و ، زان پايه ششم ابتدائيخلاقيت بر تفكر انتقادي، مهارت اجتماعي و خلاقيت دانش آمو

 . 42- 23)، 2( 10، كودك
 آن    ارزشيابي و ازدبستان پيش كودكان براي كارآفريني درسي برنامه الگوي )، طراحي1394سبزه، بتول. (

 ،دبسـتان  و پيش دبسـتان  مطالعات فصلنامهمربيان،  و درسي، كارآفريني متخصصان  برنامه ديدگاه از
1)1،(  140 -160.  

هوش اجتماعي بر كارآفريني  يرتحليل تأث )، 1396ي، مريم. (عبد ادي وه ،، تيموريلي.ع ،شائمي برزكي
  .18- 9): 2(20 مديريت توسعه و تحول، ،اجتماعي

تدوين بسته آموزش كارآفريني و تأثير آن بر خلاقيـت، سـازگاري اجتمـاعي و     )،1398هره، (ز. عزيزي
  .ي، دانشگاه پيام نور، مركز تحصيلات تكميلي تهراناعتماد به نفس كودكان پيش دبستان

 تأثير آموزش خلاقيـت بـه مـادران برافـزايش    )، 1391گنجي، كامران.، نيوشا، بهشته و هدايتي، فاطمه. (
  .93- 71 ،)2(2، لوم انسانينشريه علمي ابتكار و خلاقيت در ع، دبستاني خلاقيت كودكان پيش

 )، بررسي تاثير رويكردهـاي آموزشـي بـر مهارتهـاي اجتمـاعي     1395محمدي، نعيما و مستري، مهناز. (
  .153- 135 ،129شماره  فصلنامه تعليم و تربيت،كودكان پيش دبستاني، 

 
Atayi Zanjani Nejad, F. and R. Davoudi. (2016). The relationship between social skills and 

entrepreneurial skills among high school students in district, Zanjan, Iran. International Journal 
of Scientific Management and Development, 4(3): 76-79. 

Camacho-Mi˜nano, M., & Del Campo, C (2017). The role of creativity in entrepreneurship: An 
empirical study on business undergraduates. Education & Training, 59(7/ 8), 672–688. 
https://doi.org/10.1108/et-08-2016-0132. 

Cheung P.P.  , Andrew M.H. Siu, Ted Brown. (2017). Measuring social skills of children and 
adolescents in a Chinese population: Preliminary evidence on the reliability and validity of the 
translated Chinese version of the Social Skills Improvement System-Rating Scales (SSIS-RS-
C). Research in Developmental Disabilities 60 (2017) 187–197 

Del Prette, Z. A., & Prette, A. D. (2019). Studies on social skills and social competence in Brazil: A 
history in construction. In Psychology in Brazil (pp. 41-66). Springer, Cham. 



  27  و ديگران) مريم انصاري( ...يني بر مهارت اجتماعي و خلاقيت آموزش كارآفر يرتأث

 

Green, F. (2013). Youth entrepreneurship. Background paper for the OECD Centre for 
Entrepreneurship, SMEs and Local Development (p.1), Paris. 

Gresham, F. M., & Elliott, S. N. 2008. Social Skills Rating System: Manual. American Guidance 
Service. 

Edwards-Schachter, M., García-Granero, A., S´anchez-Barrioluengo, M., Quesada-Pineda, H., & 
Amara, N. (2015). Disentangling competences: Interrelationships on creativity, innovation and 
entrepreneurship. Thinking Skills and Creativity, 16, 27–39.  https://doi.org/10.1016/j.tsc. 
2014.11.006 

Hagen, K. A., Ogden, T., & Biornbek, G. (2011). Treatment outcomes and mediators of parent 
management training: A one-year follow-up of children withconduct problems. Journal of 
Clinical Child & Adolescent Psychology, 40(2), 165–178. 

Haryanto, P. S., & Mulyoto, D. R. (2016). Effectiveness of Entrepreneurship-Project Based 
Learning Model to Improve Creativity Using Holistic Perspective (The Four P’s). Business & 
Entrepreneurship Journal, 5(2), 1-14. 

Jufri, M., & Wirawan, H. 2018. Internalizing the spirit of entrepreneurship in early. 

Kaufman, J. C. (2016). Creativity 101. Springer publishing company. 

Lange, T. (2012). Job satisfaction and self-employment or personality? Small Business Economics, 
38(2), 165–177. 

Li-Na Li, Jian-Hao Huang, Sun-Yu Gao.(2022). The Relationship Between Personality Traits and 
Entrepreneurial Intention Among College Students: The Mediating Role of Creativity, Front. 
Psychol., 03 February 2022, Sec  Educational Psychology https://doi.org/10.3389/fpsyg. 
2022.822206. 

Michelacci, C., & Schivardi, F. (2017). Are They All Like Bill, Mark, and Steve? The Education 
Premium for Entrepreneurs Retrieved 1 October 2018, from: https://papers.ssrn.com/sol3/ 
papers.cfm?abstract_id=3042623 

Potters O T.A., Tessa J.P. van Schijndel, Suzanne Jak, Joke Voogt. (2023). Two decades of 
research on children’s creativity development during primary education in relation to task 
characteristics. Educational Research Review 39 (2023) 100532. 

Ostmeyer, K., & Scarpa, A. (2012). Examining school-based social skills program needs and 
barriers for students with high-functioning autism spectrumdisorders using participatory action 
research. Psychology in the Schools, 49, 932–941.  

Suacamram M. (2019). Developing Creativity and Entrepreneurship of Undergraduate Students 
through a Field Trip Overseas. International Journal of Instruction 12(1):591-606 

Tantawy, M., Herbert, K., McNally, J. J., Mengel, T., Piperopoulos, P., & Foord, D. (2021). 
Bringing creativity back to entrepreneurship education: Creative self-efficacy, creative process 
engagement, and entrepreneurial intentions. Journal of Business Venturing Insights, 15, 
e00239. 

Torrance, E. R. (1990). The Torrance tests of creative thinking. Norms-technical manual 



  1404، بهار و تابستان 1، شمارة 16سال  ،و كودك تفكر  28

 

Yetti, E., & Azizah, S. A. (2017). Improved Creativity in Early Childhood through 
Entrepreneurship Education. Advances in Social Science, Education and Humanities 

Weng X, Thomas K.F. Chiu b, Cheung Chun Tsang.(2022). Promoting student  creativity and 
entrepreneurship through real-world problem-based maker education. Thinking Skills and 
Creativity 45 (2022) 101046. https://doi.org/10.1016/j.tsc.2022.101046 


